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内容概要

本书将告诉你，如何剖析主管、了解他，让老板亲自向你露肺腑之言，并向你揭露了100种主管的内心
想法，并为你提供100个谈判与应对之道。
让让你的主管打开心门，并“敌人”变成贵人，与你肝胆相照，使你的事业蒸蒸日上！
        本书将告诉你，什么才是主管真正的想法，而你又该如何娴熟地运用沟通技巧与心理分析，避免
跟主管爆发冲突，使双方共同获利。
作者针对每项“主管背后隐藏的秘密”提出十分具体的建议。
此外，本书毫无保留地告诉你各种职场必备求生法则：主管行为的背后隐藏了哪些动机？
如何看穿主管的管理伎俩，并把它们变成你的机会？
如何左右各类型主管，获得他们的支持？
主管的修辞学有哪些？
怎样才是最好的应对之道？
如何跟圆滑的主管谈判、交涉和沟通？
作者以讽刺、诙谐的笔法，带你窥视主管办公室里的秘密。
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作者简介

马丁·维尔勒(Martin Wehrle)，曾任职于某知名集团，担任高级主管。
他被各界誉为德国首席职场谈判及薪资顾问专家，活跃于电视、广播及报刊杂志等媒体。
他的前一本著作《加薪的秘诀》曾荣登畅销书排行榜半年之久。
维尔勒曾多次以作家身份荣获德国新闻学院所颁发的杰出报道奖。
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    主管如何激励「驽马」和「赛马」？
    将激励用错了对象    主管的赞美通常是伪钞    危险的激励方式：表扬个别员工    激励者的锦囊妙计    
「主管检验表」你的主管用骗人的诡计激励你吗？
  第六章 主管提拔谁？
解雇谁？
    别让团队精神作祟    勤劳的员工反被狗咬    主管与员工的称呼不能平等    主管最会「排挤」与「欺凌
」    主管会开除谁？
    主管会提拔谁？
第三部分 主管是难以捉摸的人  第七章 虚幻与真实：谎言炮弹上的主管    主管撒谎，一点也不费事    
主管总是做假证    识别谎言的技巧：让你看穿你的主管！
    热门「主管谎言排行榜」  第八章 怪癖和弱点：正常啦：不然怎么叫主管！
    谁能修理主管？
    主管缺陷表  第九章 主管的类型    从猫科猛兽到龟类一族    超级巨星：「唯我独尊！
」    教条主义者：「就这样，其他都不行！
」    无能的人：「呜呼！
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