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前言

《潜伏》悄悄地“火”起来了。
一部没有经过多少前期宣传炒作的谍战剧，完全靠着观众的口碑，似乎是一夜之间就红遍了电视屏幕
，而屏幕以外关于它的讨论更是如火如荼。
我们不妨借着文字再来重温一遍《潜伏》所带给我们的感动。
抗战时期，国民党军统外勤人员余则成与上司吕宗方被派往南京，他们的秘密任务是刺杀叛徒李海丰
。
任务的完成一波三折，其间吕宗方被人暗杀，余则成单枪匹马地完成了刺杀任务。
但他眼见国民党内部的腐败，心生凄凉。
与此同时，他又发现自己的上司吕宗方和自己心爱的恋人左蓝，真实身份竟然都是对立阵营中的“敌
人”，还想“策反”他。
余则成一时之间思绪混乱，踌躇不安。
行动被敌人识破，余则成遭到刺杀，所幸被共产党救回。
万念俱灰的余则成，早已厌倦了投机自私的军统生活，于是决心跟左蓝一起为共产党工作。
可他没有想到的是，组织派给他的第一个任务居然是作为一个潜伏者，继续驻守在国民党内部。
获得新生的余则成又回到了军统，并且被原来的老师吴敬中点名调派到军统天津站。
余则成知道，自己必须获得上级的信任，也必须巧妙周旋在狡猾的同事马奎与陆桥山中间，才能有机
会获得重要情报。
对站长吴敬中，余则成总是唯命是从。
为了满足站长的私欲，余则成作为中间人，大肆敲诈商人穆连成，甚至和他的侄女晚秋暧昧不清。
而面对心生疑窦的同事，他则卑躬屈膝，甘居下位。
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内容概要

　　抗战胜利后，余则成作为我特工人员潜伏在军统天津站里，以过人的机智和谨慎，为我方获取了
大量情报。
与此同时，他还面临着职场上结党营私、勾心斗角的层层关系，小心周旋于老奸巨猾的站长和各怀鬼
胎的同事之间，赢得了各方对他的一致信任⋯⋯　　我们膜拜余则成的信仰，也不得不臣服于他左右
逢源的人际手段。
不妨重温这些经典片段，并仔细剖析其中的处事智慧，以此作为我们的行事指南，游刃有余地应对职
场事务。
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作者简介

罗语，毕业于中央民族大学中文系，已出版多部作品，深受读者好评。
作为一名忠实的“潜艇”——《潜伏》的粉丝之一，用更新的视角来看待这部剧作，从中挖掘出现代
职场同样适用的行事智慧与读者共享。
希冀列位看官在重温剧情的同时，有更多新的感悟。
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书籍目录

序言重温《潜伏》，感悟职场生存智慧第一章 初来乍到，余则成懂得唯命是从与其强求公平，不如突
破自己老板的“裙带关系”动不得了解团队是快速融入它的第一步你可以不聪明，但不可以不小心翠
平的转变启示录：玩命也要干好第一份工作“扛骂力”也是职场战斗力第二章 低调隐忍，潜伏出波澜
不惊的态度李涯“一心露脸，不慎露了屁股”风口浪尖处，余则成惯用“学生惶恐”“有一种胜利叫
做撤退，有一种失败叫做占领”当得了“闲棋冷子”，才能走出制胜之局低调隐忍，千锤百炼成大业
风光得意之时更要保持清醒第三章 傻气——职场间谍的绝佳保护色“没人比你更能装”——余则成装
傻充愣过关斩将精明过头，“脑袋掉进脚后跟儿”表面上吃亏，暗地里胜利故意在明显的地方留一点
儿瑕疵傻与不傻，要看你会不会装傻揣着明白装糊涂——更胜一筹的职场生存策略第四章 硬实力是职
场潜伏者的防弹衣余则成有靠山，更有“金牌简历”“党国栽培，个人表现”的背后能力有限时，责
任就是支撑你的得力武器表现自己，适当“露脸”也是种才华第五章 升职有道，余则成上位先布局想
升职，先替自己“升值”上司——升职局里最关键的棋子笼络站长，不要忽略他的“枕边人”陆桥山
有如意算盘：“副站长”从代理做起晋升之途，找好“旅伴”才上路“机会链”不能缺失任意一环必
要时刻，给对手“一记响亮的耳光”第六章 一朝居于人上，偷学吴站长的“驭人术”让下属感受“人
情的政治”用威慑力击中下属的精神弱点任人有道：“招财童子?与“拼命三郎”各司其职适时奖励，
以物质刺激人心吴站长坐观下属斗，其乐无穷第七章 投其所好，成为“吴站长”的左膀右臂“站长私
事”是不能说的秘密懂得补台，弥补老板的小过错投其所好，与上司成为“同道中人”太亲密反生间
隙，与老板要有点“距离美”信任不只是“滑稽的好感”奖状给老板，你才可分享奖品第八章 左右逢
源要靠这本“红人宝典”余则成坐壁上观，轻松远离派系斗争“戴局长请我吃饭”：适当展露鲜亮的
背景把隐私当成“无声手雷”职场助人经，陆桥山是最大反例小恩小惠何足挂齿，大恩大德也别张扬
第九章 火眼金睛，认清周遭小人宁可得罪君子，不可得罪“陆桥山”识别小人，揪出“潜伏最深的人
”翠平大意，成了小人的“枪手”深藏不露以避小人第十章 办公室内外兼顾，编织成功的人脉网找人
办事，还得学谢若林的“缠字功”细品《潜伏》，不可忽视“小人物”的力量陆桥山卷土重来，都因
有强大“靠山”谢若林的职场心经：没有永恒的敌人应酬之道也讲究“地理学”弃暗投明，余则成找
到正确的队伍第十一章 遭遇办公室危机，如何化险为夷谣言缠身，过多解释只会黑上加黑从源头寻找
解除排挤的法门反侦查的基础课：保守秘密马奎的把柄，余则成的挡箭牌职场潜伏者，怎能没有“备
用方案”第十二章 懂一点礼数，修几分仪表旗袍裹身，“土”翠平融入“官太太群”“老师就好这一
口”：送礼送到点子上不动声色的完美拍马屁规则可不可以在办公室里发脾气第十三章 学一套察言观
色的职场读心术余则成靠察言观色稳占先机情报员特技——听出弦外之音手势：解读心灵的无声语言
深藏不露的吴站长，眼神是唯一的泄密者言多必失，“说梦话也要守纪律”

Page 5



第一图书网, tushu007.com
<<潜伏中的职场智慧>>

章节摘录

插图：第一章 初来乍到，余则成懂得唯命是从极少人能一踏上职场就登上权力金字塔的顶端，大多数
人要经历从底层步步攀升的过程。
而作为职场新人，就更应该留个心眼儿。
怎么做新人，余则成有个经典表述。
他在重庆军统时，曾跟着吕宗方执行刺杀汉奸李海丰的行动。
二人到了南京伪国民政府报到，余则成化名劳文池跟新上级万里浪接洽。
万里浪客套了一番，余则成则毕恭毕敬地对他说：“初来乍到，只有唯命是从。
”初来乍到，唯命是从。
这就是余则成做新人的态度。
当然，他作为一个打入南京伪国民政府的潜伏者，需要打造出一副忠心耿耿、唯命是从的形象，以此
来增添对方的信任。
之后到天津站，余则成依旧如法炮制。
于是站长也相信，无论下什么命令，这个自己以前的学生也会毫无二话地去执行。
余则成如此说，也如此做。
站长让他敲诈汉奸穆连城，他虽然私底下对以公谋私、敲诈勒索的行为嗤之以鼻，但表面上依旧卖力
办事，屡次出入穆连城府上，为站长赚下了大笔奇珍古玩。
余则成的新人态度，我们可以直接移植到现代职场。
当我们作为一个新人入职时，不要对上司的命令指手画脚，你所要做的就是照章执行。
只有先把抱怨甩在一边，你才有进一步成长的机会。
而相比起余则成，陆桥山与马奎的“新人态度”就明显要差得多了。
虽然二人并不是初入官场，但战后的天津站里．，各种人事关系都是新的。
所以，“新人”的概念也可以更扩大一点，任何初来乍到的人都可以算作是新人。
可惜，这二人显然不能及耐调整状态，不仅不想着搞好关系，居然见面就“掐架”。
马奎刚想在站长面前出出风头，陆桥山就泼凉水。
二人的梁子就此结下，之后争端不休，最终两败俱伤。
职场新人们不能不警醒，尤其对一些跳槽者或者调职者，当你到了新的岗位时不要延续过去的思维和
行事模式。
陆桥山与马奎“掐架”，给了余则成分裂他们的机会，极大地促进了他的潜伏工作。
可是“假太太”翠平的态度就让余则成吃尽了苦头。
组织上本来为余则成安排了一个有经验的搭档，却因为临时有了变故，翠平被赶鸭子上架不得已接受
了任务。
她可以算得上是对潜伏工作毫无经验的“超级菜鸟”，不满、抱怨、唱反调，这就是她的所作所为。
“新人”以这样的态度对待“老板”，结果可想而知。
余则成在外要面对复杂的敌情，在内还要屡屡接受翠平的挑衅，情急之下怒喝：“收拾东西，走人！
”幸好事态的发展给了翠平改过的机会，而她的“新上级”余则成也是一个难得的“好上司”。
但是现实职场中的你可能没有这样的运气，做新人时一不留神就会惨遭淘汰的命运。
所以，初来乍到请小心谨慎！
与其强求公平，不如突破自己很多职场新人总是难以真正调整心态，他们经常不满，或者私下抱怨：
“这不公平！
”或者“凭什么你可以那么做而我不可以？
”这种状态就跟翠平最初被派来潜伏时的心理状态一模一样。
翠平被派到余则成身边以前，是__个活跃在革命区的游击队小队长，手下领着一帮兄弟打游击。
虽然在余则成看来，这些工作不过就是“埋个地雷，送个鸡毛信”一类的小事情，但翠平对她的游击
队员身份极其自豪。
现在突然从有一帮兄弟的游击队队长，变成了给别人“打下手”的，不仅如此，还成天干着似乎跟“
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革命工作”完全不搭边的杂事，翠平心里的一碗水端不平了，于是老冲余则成嚷嚷：“凭什么我就不
能多说，凭什么我就得听你的。
”老想跟余则成平起平坐的翠平，在经历了一次又一次的险境之后也慢慢发现，组织上的安排没有什
么公平不公平的情况，让你干什么你就得干什么。
而在明白了这一切以后，翠平不再跟余则成唱反调，他们的工作也就进行得顺利多了。
职场新人习惯要求公平合理，应当说这并不是一种错误的心理，但是，如果因为不能获得公平，就产
生一种极度消极的情绪，甚至影响到你的生活和工作态度，这个时候就要注意了。
你需要知道，公平是相对的，或者说公平是一个无尽的过程。
比如现在的就业难问题，很多拥有者高学历的大学生在找工作时，还比不上低学历的技术人才有竞争
力。
参照他们寒窗苦读所花费的财力和精力，这样的现状就是一种不公平。
而能够及时摆脱“不公平心理阴影”的人，才能更快地在职场上获益。
文云大学毕业后在一家小公司里谋得一份业务员的工作，她的上司们都比她的学历低。
其中一个心胸狭窄的上司老是找茬，对她颐指气使。
好朋友听说了她的状况后，很为她鸣不平。
但文云并不计较，因为她懂得：一个人只有把自己的心灵回归到零，用一颗平常心学会忍耐，才能在
这个社会上立足，取得事业的发展。
面对刁钻的同事和无理取闹的客户，她时刻提醒自己：我是在学习，我要坚持。
她咬紧牙关，忍受着各方面的压力，在一次次的挫折中总结经验，积攒力量。
两年后，凭借着出色的业务能力和坚忍的态度，她成为该公司的业务经理。
当我们没有意识到或不承认生活并不公平时，我们往往怜悯他人也怜悯自己，而怜悯自然是一种于事
无补的失败主义情绪，它只能令人感觉比现在更糟。
我们不能完全改变世界的不公平，但我们可以改变自己的态度。
面对生活中的种种不公正，关键就在于你能否以一颗平常心去面对。
承认不公平的一个好处便是能激励我们去尽己所能，而不再自我伤感。
我们承认不平等这一客观事实，并不意味着一个消极的开始，相反，正因为我们接受了这个事实，我
们才能摆正心态，找到属于自己的人生定位。
认清现实是第一步，接受现实是第二步，然后才有改变现实的可能。
在这个过程中，抱怨与不满只会增加你获得成功的成本与时间。
所以初入职场的人，与其把时间与精力浪费在要求公平上，不如自我突破，通过你的努力变成制定规
则的人。
老板的“裙带关系”动不得军统天津站里最先被余则成扳倒的就是行动队队长马奎。
这小子的落马的确很冤屈，被扣上了莫须有的罪名，甚至让大家误以为他就是间谍“峨眉峰”。
吴站长找到那张余则成特意留下的“峨眉峰照片”时，愤恨地说：“峨眉峰，还他妈的独照。
”其讽刺的语调让观众捧腹；又不得不感叹马奎实在是运气太差了。
马奎的倒霉运程始自余则成，他从一开始就怀疑余则成的身份，甚至不顾吴站长的阻拦，屡次想要调
查他。
马奎忘记了一点：余则成是吴站长当年的学生，是吴亲自点名将他调到身边的。
他们的联系比“裙带关系”更为紧密。
余则成刚到天津站时，吴敬中意味深长地告诉他：“你是我的人，这点你明白吗？
”余则成当然明白，因为天津站刚刚建立，各种人事关系都是新的，马奎和陆桥山也各有后台。
吴敬中的心腹之人，自然要到别处找寻，而余则成就是这个“心腹”。
可惜马奎却没料到，他想要打余则成的主意，居然会让吴站长不满。
而此时余则成想要挑拨他们之间的关系就更容易，所以后来马奎甚至从怀疑余则成转向怀疑吴站长，
越错越离谱，最终不但掉了乌纱帽，还丢了小命。
不仅是天津站，现代职场上也难免有这样的情况。
你会发现，不知道从什么时候起，身边就多了很多“皇亲国戚”。
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他们跟老板有着千丝万缕的联系，因为这些联系，他们被安插进来，成为了你的同事。
这个时候就要注意，千万别招惹这些“皇亲国戚”。
志强是一家公司的人力资源主管，但是因为触动了“皇亲国戚”的利益，受到领导冷落、同事孤立。
他就将自己的苦闷通过信件的方式，向一位记者倾诉，以下是信件内容：“最近实在太郁闷了，但又
不知道该怎么排谴心中的抑郁。
从一个朋友那里听到你对冷暴力的调查研究，冒昧给你写信，希望能得到你的帮助。
“我之前一直在外企工作，来这家民营公司才三个月。
公司里面有很多员工或是老板的亲戚或是经理的朋友，总之有很多人都不是靠本事来公司的，而是靠
关系在这里当寄生虫。
我十分反感和厌恶这种人，他们没什么真本事，但在单位十分嚣张。
公司的管理人员对他们也敬而远之。
“但我还是坚持以业绩来评判。
年终绩效考核的时候，我按照章程实事求是地对那些“关系户”进行了考核。
由于他们平时总是无所事事，并且无视公司的规章制度，经常迟到早退，有时候好几天都找不到人，
更谈不上什么业绩了，所以我给他们的初步考评的成绩都很低，没有一个及格的。
我自认为“秉公执法”，没什么不妥。
“但当我把考评结果拿给部门主管看的时候，他相当不满意，狠狠地批评了我一顿，并且责令我重新
考评。
我觉得非常委屈，我是按规定办事的，并没什么错。
但当时无法抗拒部门主管的要求，只好重新做了一份绩效考核。
此后我的工作更加艰难，那些‘皇亲国戚’不时给我难堪，同事对我也不像以前那么热情，我很苦恼
。
”
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编辑推荐

《《潜伏》中的职场智慧》：做《潜伏》粉丝，学职场之道。
重温《潜伏》经典，用“余则成式”的间谍思维打造无坚不摧的职场战斗力。
识破职场中潜伏者，察言观色里冷静辨明敌我之势，看穿办公室潜规则，谋篇布局中从容应对重重危
机。
《潜伏》里有惊心动魄的谍战，敌我之间互相试探、勾心斗角，观众在紧张之余也窥见到现代职场的
种种影像。
从中挖掘出为人处世的智慧并移植到现代职场，就成了最佳的办公室政治指南。
面对危机重重的职场，不可失却一颗防人之心，小心谨慎地应对各种人事关系，才能为自己开辟出一
条从容不迫的职场之路。
一部悬念迭起的剧集，数个鲜明生动的人物，一套处变不惊的规则， 共同呈现出——精妙绝伦的职场
智慧。
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