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内容概要

为落实中国会计学会第七届理事会科研规划，繁荣中国的会计理论研究，中国会计学会组织实施了财
政部重点会计科研课题（2008）的研究。
本次重点会计科研课题是针对我国企业内部控制和会计准则建设以及理论研究中出现的亟待解决的重
点、难点问题等予以立项的，共有25个课题项目、59个课题组中标。
    中国会计学会对所有立项课题进行了严格的跟踪管理。
经过近一年的认真研究，绝大部分课题组较好地完成了课题预期的研究任务。
自2009年3月开始，中国会计学会先后在北京、南京、南昌等地召开了4次课题结项鉴定会，与会专家
对本次重点课题的研究成果给予了充分肯定，同时对每一份研究报告提出具体的修改意见。
根据报经财政部批准的课题评审结果，已有49个课题研究报告通过评审，其中14个课题被评为优秀。
    为及时推广本批课题的理论研究成果，推动中国企业的内部控制建设和发展，进一步完善会计准则
体系，更好地为我国改革和发展服务，中国会计学会特选出部分优良的课题研究报告，作为“财政部
重点会计科研课题系列丛书（2010）”予以出版。
    中国会计学会组织的财政部重点会计科研课题（2008）研究，得到了金蝶软件有限公司和大连出版
社的资金支持，特此致谢。
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职业判断内部控制的问卷调查    一、调查目的    二、问卷调查的设计与实施    三、会计职业判断应用
情况的调查分析    四、会计职业判断影响因素的调查分析    五、会计职业判断内部控制要素的调查分
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定位  附录    附录1：会计职业判断调查表    附件2：企业内部控制应用指引第××号——会计职业判断
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章节摘录

　　由于会计准则具有经济后果，会计职业判断就显得非常重要。
无论是原则导向还是规则导向的会计准则，它的执行都需要判断程序。
本课题试图从契约论视角探讨会计准则制定的导向与会计职业判断的相机抉择，揭示出会计职业判断
的起源与特征。
一、契约理论探源契约作为规制人类各种交易活动最基本的社会制度之一，对交易安全的维护与对经
济增长的贡献可谓有目共睹。
所谓契约就是商品生产和商品交换过程中，对交易各方权利、义务进行规制的一种制度设置，是人类
社会发展到一定历史阶段的产物。
古往今来，契约范畴的复杂多样性使它备受各界人士的广泛关注。
尤其是当今社会，人们对契约的认知又有了极大的拓展，从而使契约理论无论从广度还是深度上都有
了新的突破，形成了系统而严密的理论体系。
现代契约理论主要包括企业契约理论、委托代理契约理论和财务契约理论等。
（一）企业契约理论企业契约理论由科斯于1937年始创，后人又对其进行了相应的补充和完善。
该理论的基本观点是：企业本身是“若干契约的联合”，其组织行为是“若干契约的形成过程”，因
此企业必定具有契约性。
根据企业契约理论可以把企业看做是理性主体之间的一组契约。
主体可能有不同的偏好或不同的资本、技能和信息禀赋，但主体却是理性的，这意味着在其机会和信
息的约束范围内，他们不会故意地选择不太情愿的行动方针。
契约要求每个主体都要向企业贡献资源——资本、技能或信息，作为回报，允许每个主体从企业中获
得资源。
企业所联结的契约关系人至少应当包括：（1）股东，股东向企业投入权益性资本，要求其权益性资
本得以保全，并得到满意的股利回报；（2）债权人，债权人将资金提供给企业使用，要求企业按期
还本付息；（3）经理，经理运用其丰富的管理知识和先进的管理技术对企业的生产经营活动进行管
理，要求得到满意的工资、报酬等；（4）职工，职工为企业提供劳动，要求能够得到满意的工资和
报酬；（5）供应商，供应商向企业提供原材料、产品或劳务，要求得到相应的价款；（6）顾客，顾
客将款项交给企业，要求企业提供满意的产品和服务；（7）审计人员，审计人员为企业提供审计服
务，要求得到约定的审计收费。
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