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前言

　　什么是责任？
责任对于一个员工有什么样的意义？
难道仅仅是因为只有在乎责任才能领到薪水吗？
不是！
责任对于一个员工从普通员工成长为一个优秀的管理人员，甚至成长为一个独立创业的优秀创业者有
着不可忽视的作用。
　　《责任第一》这本书告诉大家如何去看待工作中的责任问题，如何以正确的态度去面对自己的工
作，如何以正确的方式对待工作中的不公平，甚至是你认为的被压迫。
　　公司用人，需要一个具有既有能力又有责任感的优秀品质的员工。
这样的员工也才是最终会得到公司重用的员工。
而从一个员工的角度上讲，一个员工只有本着认真负责的工作态度才能获得别人的信任，也才能获得
更多晋级加薪的机会，试想，有着同样级别，技能，一个向来认真负责，而另一个却马马虎虎，得过
且过，如果有一项非常有前景的项目，同事会找哪种人合作？
上司会让谁去负责？
答案可想而知，当然，既然做了工作就有机会获得嘉奖？
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内容概要

本书结合了很多人的成功事迹来创作的，用以帮助所有渴望在职业场上取得成功的人。
相信，这本书所表达和传递的东西，一定能够改变很多人的职业命运，让很多处于职场困惑状态的人
们知道自己为什么还没有成功的原因。
全书分为五章。
从不同的角度论述了责任和权利的关系，以及责任感对一个人职业生涯的深刻影响，该书适合企业员
工、机关公务员和一切渴望取得职业成功的人阅读。
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作者简介

朱兴佳，人力资源管理专家，中国兵器装备集团公司人力资源部企事业领导干部处副处长，曾担任国
内著名管理咨询公司北大纵横管理咨询公司高级咨询师，清华同方人力资源经理。
从事管理咨询工作多年，在企业组织变革、人力资源管理和企业文化领域有深入的研究。

    王华玉，经济学（金融学专业）、管理学（会计学）双硕士，曾出版《并购制胜战略》、《投标经
理人手册》、《做客迪斯尼》、《伯格投资》、《憨夺型投资者》、《谈出高身价》、《经理人财务
知识一本通》、《逆氏矬论的新应用》等多部译著。
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前言第一章  优秀的企业需要责任来支撑  一 你该明确的责任    责任，就是不找借口地执行    企业的发
展离不开有责任感的员工    走得长远，责任先行    谁漠视责任，谁就会死于责任    承担责任才会发展  
二 如何兑现你的责任感    精英团队是信奉责任第一的团队    为企业声誉而战    为企业保守秘密第二章  
没有无责任的权利  一 义务与权利的辩证    付出和得到成正比    换位思考很重要    与其观人猜度，不如
自省己心    更大的责任就意味着更大的权利  二 请不要只看到利益    利益的由来比利益本身更重要    勇
于承担责任能获得更多的认同  三 员工应该明确的责任和权利    业绩就是晋升最好的筹码    尊重现在的
职责    亮出你的责任感  四 老板要求你的只是对工作负责    老板的嘉奖会给谁    要清楚为什么工作    老
板无法任用一个不负责任的员工做高管第三章  责任感成就优秀人才  一 怀有责任感的员工的特征    从
来不会抱怨    主动改进工作效率    永远保持着工作的激情    把公司的事当做自己的事来做    在乎每一个
细节  二 成就优秀员工的方式    以服从为天职造就优秀人才    追求完美才能脱颖而出    该出手时就出手 
  不断加强自己的职业修养第四章  培养你的责任感  一 端正工作态度    经常思考工作中的问题    反省自
己工作的态度    把职业当做事业来做  二 优秀从细节做起    遵守企业制度是员工的本分    从小事做起    
从基础做起  三 从大局出发    让老板为你的责任感加薪    主动配合其他人的工作  四 实战中掌握技能    
认真对待公司的培训    珍惜工作时间    认真做好手里的工作第五章  以责任感推动执行力  一 工作的意
义在于使命和价值    团队的利益就是你的利益    时刻记住自己的使命    追求薪水之外的东西    有些事不
用交代    自己对自己负责  二 用行动证明一切    立刻行动    敢于挑战一切困难    行动才是最快捷的成功
之道  三 发掘最大的潜能    做好自己的职业定位    将潜能全部挖掘出来后记
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章节摘录

　　这位战士历尽艰难的完成了任务，回去复命时，连长感到有些意外，因为在短时间内完成这几件
任务是非常不容易的。
只有最具责任心的战士才能很好地完成。
为此，连长特意为战士申请了嘉奖。
　　一个人是否能成功，取决于你选择的态度！
成功的人和不成功的人之间的不同在于：成功的人总是选择最富有责任感的方式，积极的思考，以最
乐观的精神来支配和掌控自己的人生。
而失败的人刚好相反。
　　当然，有了积极的心态不一定能保证事事成功，但积极的思考肯定会改善事情的状态，消极的思
维会给你带来很多不便，阻碍成功之路，即使最有希望成功的事情也会因为你的一时消极错过最好的
成功时机。
　　成功的人不会因为害怕承担责任，给自己找种种理由，而是把承担责任看做是一种机会，下定决
心一定要达成预定的目标，竭尽所能的做好每一个环节的工作。
他们确信功夫不负有心人，付出了总是会有回报。
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编辑推荐

　　一本再就优秀员工的职场箴言　　一本体现完美职业态度的培训经典　　激发员工勇于负责的精
神　　协助把握人生成功的先机　　保证企业持续发展的基石　　打造基业长青企业的宝典　　责任
，是人与生俱来的神圣使命!　　责任，是人自我增值的最大砝码!　　责任，是企业基业长青的本质
属性!　　责任，是企业快速成长的动力源泉!　　责任，是企业生命存续的不朽灵魂!　　责任，是组
织自我升值的关键因素!

Page 7



第一图书网, tushu007.com
<<责任第一>>

版权说明

本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问:http://www.tushu007.com

Page 8


