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前言

身价的定义，本是指一个人的社会地位。
社会地位是一种抽象的表达，在实际生活中，涉及到身价的描绘却鲜活具体得多：李广益的传媒译码
公司，从公司初创，到设计产品，到研发成功，再到被思科公司兼并，前后只用了短短15个月时间。
全公司66名员工，平均每人获得700万美元的身价回报。
央视知名主持人李咏入选“最具价值的主持人”，他的身价是4亿元人民币。
假如比尔·盖茨是一个国家，他将是地球上第37个最富有的国家。
另一种表述是，吴士宏、唐骏、周韶宁等著名的职业经理人。
来来去去，都是一流跨国公司的CEO，仿佛那是他们家的后院；2005年，李晓华的华达国际控股公司
在北京成立，美国前总统老布什、法国总统希拉克、澳大利亚前总理霍克以及联合国副秘书长金永健
都发来了贺电：王志纲说：“下海10年，我们工作室从来没有市场部或销售部，我们从来不主动找老
板谈合作，因为所有的项目都是老板主动找上门的”；王朔作品走红的时候，对于媒体的约稿，他大
多一口回绝：“我一个字5块钱，你们报社出得起吗？
”名人自然都是有身价的，平民百姓，身价的标签也随处可见：奋斗若干年，有了自己的房子、车子
，在同学会上扬眉吐气啦；因为有跳槽的迹象，老板主动加薪啦；开了间小饭店，生意蒸蒸日上，已
经成了那座城、那条街上饭局首选啦。
近有触手可及的目标，远有五光十色的诱惑，在开放的年代。
每个人的身份也是开放的，可上，也可下，只嫌低，不怕高。
谁也不会甘心一辈子过庸庸碌碌的生活，身价成了我们最为现实的思考。
提升身价的具体渠道，有一个小故事说得非常清楚：商业学院里，老师给他的学生们出了一道题目：
如何使一个价值3角的苹果增值，想办法将它以50元的价格卖出？
这是一个难题，但是并非不可能，学生们开动脑筋，给出以下答案：1.给苹果加上一层包装纸，再贴
上彩色标签，写上一些富有情趣的名言警句。
2.宣传这个品种的苹果是本地的特产，曾有外国一位名人来品尝过，给予盛赞，并亲手栽下了一棵苹
果树。
3.制造与这只苹果相联系的轰动效应，例如请名人为它签字，或让它跟着宇航员周游太空。
故事里的苹果，只是一个拓展思路的道具，对现实中的苹果不可以这样处理，但是对现实中的人却切
实可行。
首先，人“卖”的也是一种包装，你的外在形象直接影响着别人对你的印象。
你穿着得体，无形中就抬高了自己的身份，容易获得社会的认同。
你衣着邋遢，别人会认为这是一个自暴自弃的人，躲你唯恐不远。
而这些无形的信息，在适合的条件下都可以转化成有形的财富。
要想进一步增值，和权威扯到一起是条捷径。
世上真正能看出千里马的人并不多，大多数人也就看个牝牡骊黄而已，当然，如果它血统高贵又受过
当代伯乐的嘉许，立刻就会拥有一大批的追捧者。
同样，一个人要获得社会的认可，名家之子或名师之徒是先天基础，起点低的人。
权威人物的推荐提携就尤其关键。
没有这些有价值的关系，就要亲手急火炒作了。
这一点对以名气谋生的人更为紧要，毛遂自荐也好，死缠烂打也好，摒弃虚伪，不怕低俗，总之要不
遗余力地与当前的热点、亮点一同出镜。
拓展思路，我们还要注意到，一种苹果，对于过路的顾客卖的是外形或者逸闻，对于长期的客户，决
不能忽视苹果的味道。
对于一个人，这讲的就是学识、头脑、个性和思想了。
还有，苹果不会聚拢人脉，互相抬捧，提高身价；也不会在一群竞争对手中做一个跑得快的人。
经营身价，不必羞羞答答。
在我们身边，从政府官员、大大小小的事业机构成员，到公司职员、各类专业人士，谁不是以学识、
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才干、技能乃至体力形貌等自身的资源来换取报酬？
人也是有品牌的，能使你掌握的资源获得最大限度的回报，就是个人品牌经营的成功。
如果说在一开始的时候，我们每个人都是一只名不见经传的青苹果，经过内涵、品位、形象、人气等
方面的逐一打造，就可能脱胎换骨，拥有一颗金苹果的价值。
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内容概要

　　《身价：社交的潜规则》从诸多关涉&ldquo;身价&rdquo;的要素中，提炼出形象、人气、业绩、
自信、修为、智慧、自制、标新等诸多方面，不仅阐述其重要性，而且注重其操作性，使每一位读者
读后，不仅能够多思考，而且能够运作，在思索中修炼，在运作中提高。
在我们这个社会上，任何群体皆以阶层而存在，个体的人总以不同的身价而跻身不同的阶层。
对于白领阶层来说，年薪是他的身价；对于官场中人来说，级别是他的身价；对于商人来说，资产就
是他的身价；对于文化人来说，学识就是他的身价。
不管这里面有多少公平或不公平，不管你个人有多少牢怨，事实都明明白白地摆在那里，社会早已经
对身价有了基本的认同理念。
身价的定义，本是指一个人的社会地位。
社会地位是一种抽象的表达，在实际生活中，涉及到身价的描绘却鲜活具体得多。
《身价：社交的潜规则》从诸多关涉&ldquo;身价&rdquo;的要素中，提炼出形象、人气、业绩、博学
、创富等各个方面，不仅详述其重要性，而且注重其操作性，以便使每一位读者读后，不仅能够多思
考，而且能够运作，在思索中修炼，在运作中提高。
《身价：社交的潜规则》不仅能轻松获取应得的利益，而且自然能赢得骄人的声望。

Page 4



第一图书网, tushu007.com
<<身价>>

书籍目录

前言：从青苹果到金苹果引子：现实中的社会坐标第一篇 造就自己的独特标识——身价的定义第1章 
视觉冲击力：你的款式与色调服饰：最鲜明的层次符号关注你要表达的信息成功者的微笑与微笑着成
功第2章 言谈举止的感染力：你就是那样的人以个性烘托身份加强细节的修炼谈吐标签最终目的：表
现你的领袖气质第3章 日常活动：把你的风格隆重推出吃出规格来创造条件也要高雅我有我的原则旁
观品牌把虚名变成实利第二篇 给自己开个好价钱——身价的展露诀第4章 亮出自己：“我认识谁”与
“谁认识我”尽力往前台站想尽一切办法推销自己制造声势让你眼见为实第5章 个人品牌：打响你的
知名度不放过出镜的机会资历本钱美誉与财富第6章 包装策略：谁能说清包装的身价变成需要的那种
样子只让人看正面自我包装的道具第7章 强化背景：你身边的有效资源出身是个问题形象与实力的互
补建功立业人抬人第8章 做秀无罪：切人点和炒作模式低处保持高调，高处保持低调推介、推介、再
推介不必刻意回避低俗第三篇 往上走还是往下走——身价的规划方案第9章 标杆效应：找到自己的定
位名称旗帜打破既定等级眼界与步调哪里都可以是起点放下身段，做大格局第10章 近朱者赤：在成功
者的圈子里圈子的意义抓住“贵人提携”的机会靠近成功者第11章 拳头产品：从自己的内功练起“知
本社会”的主流知识对个人价值的影响力在社会的链条上获取最大化效益第12章 升值空间：别忘了自
己的优势不要站错了队快乐是成功的前兆让自己的亮点更亮一些杰出不需要理由每个人都是一座金矿
第13章 规划路线：我和未来有个约会做个高标准的人理想中的身份和现实中的身份警惕太安逸的生活
第四篇 操之在我——身价的提升术第14章 大吹其牛：带着指南针你也找不着北有分寸地狂妄自我贴金
强势表演第15章 借树乘凉：傍个名人提高出镜率靠近热点你也是热门大树底下有荫凉注意你的出镜形
像第16章 职场精英：要么让我晋升，要么我跳槽有没有跳的资本环境的牵制是我的东西必须给我第17
章 抛砖引玉：扔出去芝麻拣回来西瓜以退为进以小博大以点带面第五篇 敏感的保护主义——身价的
防守道第18章 摆出高姿态：大象不与蚂蚁论输赢一接招就是输了和你不在同一水平线上展现大家风范
第19章 老虎扮猫：用低调达到高调追求的效果当当弱者又何妨藏与露的转换低头处世的心理支持第20
章 先发制人：这事儿没有商量的余地远距离的威慑力给点儿颜色看看注意保持风度第21章 控制局面：
学会对竞争者微笑搞定对立面瞄准对手的空门看谁沉得住气第22章 制造神秘：我葫芦里卖的什么药？
距离的效用支配与被支配没点儿城府怎么行第23章 盘点得失：你以为你是谁谁也不是大尾巴鹰现实就
是规则
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章节摘录

第一篇 造就自己的独特标识：身价的定义第1章 视觉冲击力：你的款式与色调服饰：最鲜明的层次符
号衣服的作用，最初只是为了遮羞蔽寒，不使自己赤裸裸暴露在大自然里。
再进一步，人们开始注意它的美观功能，就是不开化的原始人，也知道在兽皮上缝几个贝壳，在脖子
上挂一串角骨装饰一番。
现代社会，服饰更是一个人层次与地位的最直观的体现。
你每天早晨出门，即使一个对你的底细毫无了解的路人，也能从你的服饰中，对你的职业、个性、目
前的生活状态和未来的发展潜力看个八九不离十。
专栏作家孙未说：一个女人不讲究穿着，说明她对吸引异性已经绝望了。
而一个男人不在衣着上花重金，说明他对在社会上立足已经绝望了。
人在世上走，难免是要被人掂量、被人选择的。
一般来说，人们倾向于选择什么样的人作为自己的合伙伙伴、朋友或下属呢？
当然，最好他身家清白、性格忠实而才华出众，但是这种选择需要长期的考验，对于生活节奏飞快的
现代人来说并不合适。
这时候，第一印象就成了主打。
人们往往会认为包装精美、价格偏高的商品质量过硬，同样，眼前这个人如果有一身打眼的行头．大
家也就会对他的内在实力产生浓厚的兴趣。
香港企业家曾宪梓先生创业之初。
有一次曾背着领带到一家外国商人的服装店推销。
服装店老板看他穿着朴素，又操一口浓重的客家话，毫不客气地让他马上离开。
曾宪梓碰了一鼻子灰，只好怏怏不快地走了。
曾宪梓回家后，认真反思了一夜。
第二天早上，他穿着笔挺的西服，又来到了那家服装店，恭恭敬敬地对老板说：“昨天冒犯了您，很
对不起，今天能不能赏光吃早茶？
”服装店老板看了看这位衣着讲究、说话礼貌的年轻人，顿生好感，欣然答应。
两人边喝茶，边聊天，越谈越投机。
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编辑推荐

阅读《身份:社交的潜规则》，需重点理解的一些关键词：名与实的转化我们相信知识就是生产力，那
么影响力绝对也是生产力的重要组成部分。
资格当一个人的资历足够闪光时，就不必沿街兜售了，只要你表示了还有出山的意向，自然有人摸上
门来找你。
引导比如有一种苹果被冰雹打了，表皮上坑坑洼洼，如果你把它装到不透明的塑料袋子里卖，是欺骗
；把它宣传成“名副其实的高原苹果，甘甜爽脆”，这就是包装。
发达的定义一个人如果想出头、敢出头，并且想尽一切办法要出头，放在哪里，前途都是不可估量的
。
开放圈子与圈子之间，是在不停地相互碰撞，相互融合的，也就是说，谁不以学识、才干、技能乃至
体力形貌等自身的资源来换取报酬！
身价的筹码多不胜数：表层的衣饰、表情、言谈举止、风格气质；内在的思想见识、才华学问、性格
意志；隐形的关系、背景。
、环境、运气等等。
哪一样做得到位，都有利于你最大限度地掌握社会资源。
成功的区域人们都希望成为老虎，而这其中有很多只能是兔子，久而久之，就成了四不像。
我们为什么放着很优秀的兔子不当，而一定要当很烂的老虎呢？
只要你在动，在努力，圈子就不可能圈住你的身份。
整合知识我们每个人都学有所长，但只有极少数的人，才能把自己的优势经营成胜势：舍不得孩子套
不着狼台面绷得低了，“大客户”看不上，失去的是更上一层楼的机会；台面提到一定层次，会吸引
一些实力人物的注意力，自己的身价也会跟着上扬。
衡量得失，适当地“牛”一下还是有赚头的。
看好风身接近众人瞩目的热点，100个人里面，只要有1个人拿你当花絮关注一下，一夜之间，你就是
一颗冉冉升起的新星。
倾向越是好的越多人抢，越多人抢就越是好的，这种不成逻辑的逻辑左右了大多数人的行为。
权宜之计在更强大的实力面前，装疯卖傻也是一种有意的退让。
人言“伸手不打笑面人”，忍得一时之气．后面才可以迎来长久的安乐日子。
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