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内容概要

本书分别从如何做一个合格员工、如何打造成金牌员工、如何挑起中层管理的担子、如何练好高级管
理的本领等18个步骤，层层递进，手把手教你怎么做才能更轻松地实现自己的老板梦。
    本书适合于所有立志创造一番事业的人——打工族、高级白领、主管、刚刚毕业的大学生等等。
只有做老板，才能拥有自己的事业，才能创造属于自己的精彩。
与此同时，书中还介绍了创业到底需要什么，应该做哪些方面的修炼和积累等等，这些都是每一个有
志做老板的人都该具备的。
    当你翻开这本书时，你就等于获得了一个良师益友，一盏指明灯。
它能帮你少走很多弯路，能为你的奋斗答疑解惑、指点迷津，引导你一步步走向成功的彼岸！
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编辑推荐

　　在生活中，很多人都很羡慕那些做了老板的人，总觉得他们近而远之，高不可攀。
其实你完全不必自卑，只要你愿意，你也可以做老板！
别说你不是那块料，也别说你没那个条件，更别说你没那个实力，只要你从现在开始，一步一个脚印
、踏踏实实地做好眼前的工作，并且以老板为目标，以老板为榜样，以老板为标尺，不断要求自己、
充实自己、修炼自己，那么将来有一天，你就一定可以当上老板。
 　　因为从员工到老板，这并不是异想天开，也不是无法触及的梦，它的实现步骤更不会繁琐地让人
望而生畏，直打退堂鼓，只要你够毅力、够自信、够坚持，那么只要18步，对，就是短短的。
本书提到的18步，你就可以实现从员工到老板的完美蜕变和华丽转型。
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