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内容概要

　　《学习问答及典型案例剖析》以问答的形式对《处分规定》的立法目的、依据、违法违纪行为及
其适用的处分种类和幅度等内容进行了阐释，尤其对违法违纪行为的构成及其表现形式等重点、难点
问题进行了详细解说，是执纪部门和事业单位工作人员学习贯彻实施《处分规定》必备的工具用书。
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书籍目录

事业单位工作人员处分暂行规定 （中华人民共和国人力资源和社会保障部中华人民共和国监察部令
第18号） 第一部分学习问答 1.颁布出台《事业单位工作人员处分暂行规定》的背景是什么？
 2.《事业单位工作人员处分暂行规定》的立法目的是什么？
 3.制定《事业单位工作人员处分暂行规定》的意义是什么？
 4.《事业单位工作人员处分暂行规定》的适用范围有哪些？
 5.对法律、法规授权的具有公共事务管理职能的 事业单位中经批准参照《中华人民共和国 公务员法》
管理的工作人员给予处分，如何 参照《行政机关公务员处分条例》的有关规定办理？
 6.对行政机关任命的事业单位工作人员，法律、 法规授权的具有公共事务管理职能的事业单 位中不参
照《中华人民共和国公务员法》管 理的工作人员，国家行政机关依法委托从事 公共事务管理活动的
事业单位工作人员违法 违纪行为进行调查处理的程序是什么？
 7.对行政机关任命的事业单位工作人员，法律、 法规授权的具有公共事务管理职能的事业单 位中不参
照《中华人民共和国公务员法》管 理的工作人员，国家行政机关依法委托从事 公共事务管理活动的
事业单位工作人员违法 违纪行为作出处分决定的权限是什么？
 8.行政机关任命的事业单位工作人员，法律、 法规授权的具有公共事务管理职能的事业单 位中不参照
《中华人民共和国公务员法》管 理的工作人员，国家行政机关依法委托从事 公共事务管理活动的事
业单位工作人员对处 分决定不服，如何向监察机关提出申诉？
 9.给予事业单位工作人员处分应当遵循哪些原则？
 10.如何理解处分的公正、公平原则？
 11.如何理解处分的教育与惩处相结合的原则？
 12.如何理解处分的错责相适应的原则？
 ⋯⋯ 第二部分典型案例剖析
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章节摘录

版权页：   第二十四条规定：“对事业单位工作人员的处分，按照以下程序办理：（一）对事业单位
工作人员违法违纪行为初步调查后，需要进一步查证的，应当按照干部人事管理权限，经事业单位负
责人批准或者有关部门同意后立案；（二）对被调查的事业单位工作人员的违法违纪行为作进一步调
查，收集、查证有关证据材料，并形成书面调查报告；（三）将调查认定的事实及拟给予处分的依据
告知被调查的事业单位工作人员，听取其陈述和申辩，并对其所提出的事实、理由和证据进行复核，
记录在案。
被调查的事业单位工作人员提出的事实、理由和证据成立的，应予采信； （四）按照处分决定权限，
作出对该事业单位工作人员给予处分、免予处分或者撤销案件的决定；（五）处分决定单位印发处分
决定；（六）将处分决定以书面形式通知受处分事业单位工作人员本人和有关单位，并在一定范围内
宣布；（七）将处分决定存人受处分事业单位工作人员的档案。
处分决定自作出之日起生效。
” 150.如何进行初步调查？
 答：对事业单位工作人员违法违纪行为的初步调查，是指在违法违纪案件正式立案之前，采取一定的
措施，确认需要调查处理的事项是否符合立案条件的活动，也就是初步确认事业单位工作人员是否有
违法违纪行为，并且是否有必要追究其纪律责任。
初步调查是事业单位工作人员违法违纪案件调查处理的必经阶段，是立案的前提和基础。
当处分决定单位发现事业单位工作人员有违法违纪嫌疑时，经负责人批准或者有关部门同意后，对需
要调查处理的事项进行初步调查。
初步调查的任务是发现违法违纪的事实，初步确认违法违纪事实是否达到了需要追究纪律责任的程度
。
由于不同违法违纪行为的性质和特点不同，对不同案件所掌握的线索不同，因此，在进行初步调查时
所采取的了解核实手段自然也不可能相同。
根据不同案件的情况，调查人员在进行初步调查时可以采取向涉嫌人员所在部门其他人员侧面了解情
况，向举报人了解情况，向有关单位发函等不同方式进行。
 151.如何立案？
 答：对事业单位工作人员违法违纪行为初步调查后，需要进一步查证的，应当按照干部人事管理权限
，经事业单位负责人批准或者有关部门同意后立案。
这里所谓的立案，是指对需要调查处理的事项经过初步调查后，认为该事业单位工作人员涉嫌违法违
纪，需要进一步查证的，决定案件成立并进行调查处理的活动。
立案必须具备以下三个条件：一是涉嫌违法违纪。
这里所谓的涉嫌违法违纪，是指违法违纪事实已经初步确认。
这里所谓的违法违纪事实，是指事业单位工作人员违法违纪行为发生的时间、地点、手段、动机、目
的、侵害对象以及所造成的危害后果等各种事实的总和。
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编辑推荐

《学习问答及典型案例剖析》具有极强的针对性、实用性和权威性，是执纪部门和事业单位工作人员
学习贯彻《事业单位工作人员处分暂行规定》的必备读本。
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