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内容概要

　　近年来，全国各地各部门积极开展政策研究、理论研究和调查研究，取得了一批纪检监察政策理
论和调研成果，为推进反腐倡廉建设提供了重要的智力支持。
自2005年开始，中央纪委研究室每季度编辑一辑《全国纪检监察优秀政策理论调研成果选编》，予以
出版。
本辑是总第十九辑，即2009年第三辑，共分五个专题，共计32篇，28万余字。
内容包括关于当前反腐倡廉形势的研究；反腐倡廉重点领域问题研究；关于加强反腐倡廉制度建设的
研究；健全权力运行制约和监督机制研究；反腐倡廉热点难点问题研究等。
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书籍目录

关于当前反腐倡廉形势的研究对反腐败斗争形势的调查与思考关于当前反腐倡廉现状及发展趋势和对
策建议的调研报告关于当前我区反腐倡廉形势的分析报告关于铁路系统党风建设情况的调研报告当前
反腐倡廉形势面临的新情况新特点县级党风廉政建设和反腐败斗争形势研究反腐倡廉重点领域问题研
究关于加强工程建设招投标工作的考察调研报告关于加强几个重点领域预防腐败工作的调研报告对“
小金库”问题的调查与分析关于规范行政事业单位资产管理的调研报告城乡规划审批领域腐败问题以
及对策研究保障“免疫系统”功能有效发挥切实做好“系统免疫”工作当前拆迁领域存在的腐败问题
及其对策研究民生为本和谐为重扎实推进企业健康稳定可持续发展着力提高选人用人公信度——学习
党的十七届四中全会《决定》的体会关于加强反腐倡廉制度建设的研究深入推进反腐倡廉制度建设努
力构建惩治和预防腐败体系关于宁夏建立反腐倡廉教育长效机制的调研报告推进廉政风险防范管理加
大预防腐败工作力度——关于北京市开展廉政风险防范管理工作的调研报告着力以制度化推进反腐倡
廉建设科学化建立和完善刑事司法与纪检监察机关执纪有效衔接机制的调查与思考健全权力运行制约
和监督机制研究关于构建行政权力运行监控机制的调研报告关于当前我省领导干部述廉工作开展情况
的调查与思考关于加强和改进舆论监督工作的思考加强组织领导健全制度措施全面履行党政领导干部
问责工作职责创新监督机制让群众得实惠——全国农村部分计划生育家庭奖励扶助制度“四权分离”
制约监督机制运行情况的报告党政领导干部问责问题研究——基于成都实践的分析与思考反腐倡廉热
点难点问题研究贯彻“三个不吃亏”用人导向营造风清气正干事创业良好环境加快构建惩防体系深入
开展煤焦领域反腐败专项斗争全面履行职责推动强农惠农政策落实——关于农业系统及其纪检监察机
构落实中央强农惠农政策有关情况的调研报告规范发展行业协会研究科技防腐工作的实践与思考关于
推进反腐倡廉建设科学化的调研报告
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章节摘录

　　法律法规政策的缺漏、变动以及存在的内在冲突，使得拆迁领域缺乏足够的规范，相应的监管无
法获得刚性制度的有效支持。
法律法规政策滞后于社会发展，是拆迁领域腐败问题的制度原因。
　　3.管理体制因素。
①拆迁是大规模的利益调整和分配，其中既包含着大量支配性、强制性的公权力的使用，也包含着众
多的私权利的交换，需要进行有效的管理和监督。
但是，现有的管理体制存在重大缺陷，为腐败的发生提供了温床。
一是拆迁管理体系较为混乱。
拆迁管理机构、执行机构设置不统一、不规范，缺乏明确的职能定位和有效的责任机制。
目前，普遍实行的拆迁工作属地责任原则，直接将拆迁权力和责任分配至区县政府，一身二任，政府
既是裁判员，又是运动员，无法形成有效的权力约束监管机制。
实际操作中，各区县拆迁安置管理办公室“拆”的职能发挥较好，“安置和管理”的职能未能体现，
拆管不分、重拆轻管现象普遍，导致管理缺位。
二是拆迁队伍不稳定，素质欠佳。
拆迁工程往往由政府的拆迁办公室或临时成立的机构负责，存在大量的临时协助人员、借调人员以及
聘用人员。
人员的进出和选任缺乏严格的标准，造成拆迁人员个人素质良莠不齐，政策、法律意识淡薄，为腐败
的发生埋下了隐患。
三是拆迁机构尚未建立有效的内控机制。
权力配置不合理，流程设计不科学，监控不到位。
拆迁管理机制随意性较大，缺乏对拆迁程序设置以及关键环节的控制。
拆迁负责人或动迁组长权力过大，补偿的弹性空间较大，一线拆迁人员与被拆迁户直接接触未设置必
要的安全屏障，容易形成权力勾结和利益联盟。
四是社会中介机构不规范。
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