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内容概要

在经济转型的大背景下，建设服务型政府是政府职能转变的方向，而发展电子政务是建设服务型政府
的重要手段。

本书根据国家电子政务总体框架，以服务型政府建设为特定视角，在介绍电子政务内涵、发展、作用
的基础上，对电子政务的环境构建、政府网站建设和电子政务管理等方面进行了系统阐述。
此外，还介绍电子政务建设的典型案例，可以为读者提供电子政务建设的最新理论和实践标杆。
本书适应了?一步普及电子政务知识、深化服务型政府建设、大力发展电子政务的需要，具有读者群明
确、适应培训需求、实用性强等特点。
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