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内容概要

维修中的操作失误、违规，都有可能导致不安全事件的发生，增加维修成本。
所以，无论是从保证安全还是从控制成本的角度，都需要民航维修企业对人为因素问题引起高度关注
。

在航空维修的各个环节中，人是最重要和最活跃的因素。
无论是科技进步、组织管理还是系统建设，都是以人为核心进行设计和考虑的。
在航空安全管理中，人为因素造成的事故和差错是占主要原因的，因此，研究维修中的人为因素对减
少维修差错及预防和控制维修差错的产生有着重要的意义。
本书较为系统地介绍了维修资源管理、维修差错管理、航空维修中的有效沟通、测试和排故中的人为
因素、轮班工作中的人为因素等内容，不仅包括最新的人为因素理论，更重点介绍了航空维修中的人
为因素应用实践。
力求做到理论通俗易懂、知识实用可行，对航空公司和维修单位的维修人员有很高的实用价值。
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