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前言

在现代职场中，你的成功或者是失败，与你20多岁初涉职场时是否跟对了人有着密不可分的关系。
如果在此时期你跟对了人，选对了老板，那么你在职场中通向成功的路就会顺畅许多、轻松许多；如
若不然，在此时期你跟错了人，选错了老板，那么在职场中你想取得成功自然会如唐僧师徒取经一般
，受尽各种磨难，吃尽各种苦头。
即便如此，往往取回的还未必是真经。
因此，在你20多岁的时候一定要睁大自己的慧眼，选择好老板，跟对人。
毕竟只有跟对了人，你才能够做对事。
“近朱者赤，近墨者黑”的道理大家都明白一一跟有智慧者一起做事，你自会优秀；跟品德高尚的人
一起做事，你自不会道德沦丧；跟有目标、勤奋的人一起做事，你自会取得成功。
总而言之，你若想在职场中有所成就，取得一定的成功，那么你就必须要在自己20多岁的时候跟对人
，在30多岁的时候做对事。
因为这是所有职场中的人取得成功的前提条件。
一般来说能够取得巨大成功，同时又能够给别人带来有益的影响的人，往往都是品德高尚、才华和能
力都非常出众的人。
显然，一旦你有机会在这样的人身边做事，你就会受到最有利于你在职场中发展的良好熏陶。
要知道，从这样的人身上你可以得到很多的实惠——既可以学到很多学问和技能，同时还可以从他的
身上学习到管理的技巧和做人的艺术。
毫无疑问，这些东西都是有利于你在职场中的发展的。
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内容概要

　　一个人不论多么有潜力、有才华，只要没有跟对人，那么你的潜力和才华就得不到培养和施展。
如此一来，你不仅无法获得成功，而且你自身所具备的潜力和才华还极有可能如树叶一般干枯掉。
要做对事，就要知道对于自己来说什么是对的。
通过自己对工作和生活的认识，发现自己的奋斗目标.善于在不断变化的形势下明确自己的目标，坚持
自己的目标，并朝着这个目标努力奋斗，做一个对自己负责的人。
在工作和生活中要脚踏实地，认真负责地做事，才能一步步地接近自己的目标，最终收获你所想要的
一切。

Page 3



第一图书网, tushu007.com
<<20岁跟对人，30岁做对事>>

书籍目录

上篇：20岁跟对人　第一章 跟对人就是成功——20多岁，跟最有经验的人学经验　　1.成功的秘诀在
于跟对人　　2.20多岁是最需要经验的时候　　3.跟对人，就会少走很多弯路　　4.跟什么人干什么事
　　5.有才华也不一定成功　　6.人脉是成功的基础　　7.20多岁，就应该攀亲交友广结网　第二章 学
会慧眼识贵人——大树底下好乘凉　　1.职场中的贵人是你飞向成功的隐形翅膀　　2.在职场中，要学
会主动出击　　3.突破自我，吸引贵人的注意　　4.借贵人之力，改变自己的命运　　5.遇到贵人，就
等于遇到了成大事的机会　　6.主动工作，积极思考，赢得贵人的青睐　　7.想要成大事，智者同样需
要贵人　　8.重视你的“裙带关系网”　第三章 选好老板跟对人——老板是你的良师益友　　1.选择
最值得你追随的好老板　　2.把自己的老板看做“良师益友”　　3.改变自己命运的往往是自己的第一
位老板　　4.跟对老板，选准方向，才能在职场中取得成功　　5.学会毛遂自荐——一定要让老板看到
你的长处　　6.有德又有才的老板，必定能成就大事　第四章 宁可拜错神，也不要跟错人——有些老
板千万不能跟　　1.心胸不开阔的老板难成就大事　　2.无危机意识的老板，其公司寿命必短　　3.不
思创新的老板，公司必定会日渐没落　　4.无明确目标的老板，公司无法在他的带领下走远　　5.“过
冬”能力不强的老板。
会沦为“乞丐”　　6.不具备成本控制能力的老板绝不可跟　第五章 自己走百步.不如找个伯乐扶一步
　　1.职场中需要热忱，更需要伯乐的提携　　2.欲引伯乐赏识，必须亮出自己的闪光点　　3.身在职
场，要知道谁是你的伯乐　　4.“千里马”的神话，由“伯乐”成就　　5.现代职场，最缺伯乐与九方
皋　第六章 跟最优秀的人做最优秀的事——强将手下无弱兵　　1.与拥有上进心的人为伍，你才不会
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合你的事就是最正确的　　6.“半途而废”有时也只是名字的选择　　7.临危不惧，敢于决策　第二章
做事一定要有责任心——责任胜于能力　　1.责任意味着能力，能力承载着责任　　2.一盎司的责任胜
过一磅的能力　　3.强者主动承担责任，弱者消极逃避责任　　4.没有做不好的工作，只有不好好工作
的人　　5.责任带来机遇，机遇改变命运　　6.责任是伟大人格的体现　第三章 做对事就是把工作落
实到位　　1.非凡的结果来自平凡小事的超凡落实　　2.把简单的事落实到极致就是成功　　3.方法制
胜，磨刀不误砍柴工　　4.非凡的成效来自超凡的落实　　5.实干出能力，落实出水平　　6.心动不如
行动，行动不如主动　第四章 做事就是做细节——细节决定成败　　1.用不平凡的心态去对待平凡的
工作　　2.工作里面无小事，细微之处见精神　　3.一定要处理好工作中的细枝末节　　4.一枚钉子改
变一个人的一生　　5.细节带动创造，创造进发优势　　6.细节体现专业精神　　7.小事成就大事，细
节成就完美　第五章 忠诚做事，诚意为人——忠诚高于一切　　1.忠诚做事让自己变得不可替代　
　2.忠诚是对工作负责，也是对自己负责　　3.忠诚才能敬业，敬业才能立业　　4.多一份忠诚，就多
一笔财富　　⋯⋯　第六章 做事贵在坚持——成功在于比别人多坚持一下
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章节摘录

取得成功，是因为他们都在依照自己的方法做事，而没有借鉴别人的经验。
可是，通常一般人是没有什么成功经验的，即便是有，也不一定是最好的经验。
不过，有一点大家要清楚，那就是别人的成功经验你可以借鉴，将其转化成和自己所做的事相吻合的
因素，但是却不可以单纯地模仿或者照做，如若不然，就会弄巧成拙，落得个“东施效颦”的下场。
历史书籍中记录了这样一则故事：在鲁国，有一施姓人家，生了两个儿子。
其中一个儿子特别喜欢钻研军事方面的事情，另一个儿子特别喜欢儒家的仁义之术。
喜欢钻研军事方面事情的儿子来到楚国，用自己的法家主张游说楚王。
楚王听了他的主张之后，很是高兴，于是就让他担任了军事长官。
而喜好学习儒术的这个儿子则来到了齐国，他用儒家思想游说齐王，最后齐王采纳了他的意见，并让
其做了自己儿子的老师。
这样一来，他们都有了很高的收入，从而使自己的家庭富裕了起来。
不仅如此，由于他们都身居显赫的位置，所以和他们沾亲带故的人也都感到很荣耀。
这家施姓人家的邻居姓孟，同样生有两个儿子。
虽然这家孟姓人家的两个儿子所学的东西与施姓家的两个儿子所学的东西相同，但是却依旧受困于贫
穷。
当然，孟姓人家对施姓人家所拥有的财富十分羡慕。
于是，孟姓人家的儿子们就到施姓人家请教获得财富的经验。
施姓人家的两个儿子毫不吝啬，就一五一十地把获得财富的经验告诉了他们。
得到了施姓家两个儿子成功的经验之后，孟姓人家的一个儿子就来到了卫国，用权术游说卫王。
卫王反驳道：“若是依靠权术和兵力，那么在短时间之内我们的国家就会灭亡。
你要知道，卫国是一个兵力弱小的国家，被大国夹在中间。
我们不仅要好好地侍奉大国，还得善待那些小国。
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编辑推荐

《20岁跟对人,30岁做对事》是一本改变年轻人命运的励志书！
跟最优秀的人做最优秀的事，在正确的时间做正确的事！
压对牌，赢一局，跟对人，赢一生，不在于你知道什么而是在于你认识谁。
这是一本改变年轻人命运的励志书！
你在20岁的时候，要为自己的30岁定位。
而到了30岁，你的定位就将决定以后的一生。
对于20多岁刚踏入职场的你而言，若想快速提升你在职场及社会中的高度，你就必须多结交一些“含
金量”高的人做朋友。
30多岁，你的思想已趋于成熟。
此时。
你实现目标的最大关键在于将你能想到的和能做到的有机结合。
这样你才能获得成功。
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