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内容概要

《民族村落中的教师:文化场视域下教师发展的个案研究》内容简介：特定时空中的文化语境，是教师
发展的重要影响因素。
可是，已有研究多数将衡定不变的文化语境设定为教师发展的当然的前提条件和逻辑起点。
而事实上，随着时代的变迁和文化的演进，过去相对单一、静态的文化语境正在被多元、动态的跨文
化语境所取代。
基于对这一世界文化场的剧变及其对教师发展带来的影响的关注，本研究以格尔兹的文化阐释学作为
分析的理论框架，将视线投向跨文化语境中教师的生活世界和精神世界，捕捉不同文化在教师发展历
程中的痕迹，捕捉多文化间的汇聚与交融、碰撞与冲突给教师内心世界带来的震荡。
因为这是教师发展的文化基础和动力源泉。

文化场既不是单纯的空间场与物理场，也不是单纯的时间场与心理场，而是融合了空间的、时间的和
观念的等各种因子的综合场。
当下教师发展文化场中的文化类型由外来文化、本土文化以及外来与本土两种文化相交锋的、居于冲
突与变动中的文化所构成。
研究以教师发展文化场为背景，描述了场中5位苗族教师生活与教育活动中的关键事件，分别从教师
的教育观念、知能结构、文化性格、工作职责及多元文化的环境等不同侧面阐释了教师发展的内涵及
其背后的文化依据。
跨文化语境中教师的主观文化体验可分为两个维度、四种状态。
两个维度是：（1）文化自在维度；（2）文化自觉维度；四种状态是：（1）未意识到的、难以言表的
安然与宿命；（2）未意识到的、难以言表的焦虑与无奈；（3）意识到的、可以言表的安然与宿命；
（4）意识到的、可以言表的焦虑与无奈。
基于不同的“文化体验”，提出教师发展的五个阶段，即准备一濡化期、人职一探索期、热情一适应
期、困惑一焦虑期与稳定一淡泊期五个时期，这五个阶段的顺序并非固定不变，且对每个教师而言具
有个体差异。

教师发展的实质是教师的教育观念、知能结构和文化性格的逐步合理、提升与完善的过程，是一个外
在环境与教师内在因素相互作用的结果。
教师发展文化场的整体性、动态性与跨文化性，决定了教师的发展历程是一个连续的、多维的互动过
程，是一个社会文化期待与主观自我期待的互动的过程。
其中的动力机制源于文化间的差异及其所导致的观念的冲突、复原力的因应与文化的觉醒。
在当下跨文化的语境下，教师发展的文化困境表现为局内与局外的尴尬以及传统与现代的冲突。
为冲出这两个困境，应当从提升文化自觉、调整学校教育范式、推进跨文化教师培训、加强民族文化
建设、促进民族社区发展等几方面为教师发展提供文化支持。
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