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前言

　　民族振兴，教育为本；教育振兴，教师为本。
进入新世纪，人类步入信息化、全球化的知识社会，人才资源越来越成为重要的战略资源，教育在综
合国力竞争中越来越具有决定性作用。
改革发展教师教育，加强教师队伍建设，提升国家教育实力，日益成为各国综合国力竞争的首选战略
。
教育部于2001年6月颁布并实行了《基础教育课程改革纲要（试行）》，实验推广基础教育新的课程体
系，旨在全面推进素质教育，促进学生德、智、体、美全面发展，培养具有创新精神和实践能力、能
够适应21世纪需要的各方面人才。
基础教育新课程改革是当前我国推进素质教育的重大举措，它呼唤教师教育培养出高素质的、专业化
的新型教师。
　　教师教育是建立在学科、专业和教育学科共同协调发展基础上的专业教育。
作为教师教育研究的最新进展，教师专业的终身发展、教师的研究性教学与反思性教学、教师行动研
究、基于教学情境的教师表现性评价等，既要求在教师教育中将之转化为具体的实践，也要求指导教
师将之转化为自身教学实践的要求。
不断推进教师教育理论与实践和创新，把学科、专业与教育学科科学研究的成果转化为教师教育的课
程与教学内容，建设与实施素质教育相适应的教师教育课程体系，推出一批符合新课程改革理念的优
质教材，在教育教学理念、模式和方法、途径、手段等方面开展实践创新，既是新世纪中国教师教育
改革的客观要求，也是高水平师范大学不可推卸的使命与责任。
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内容概要

本书的写作目的很明确，那就是：确立班级管理的专业地位，提升师生生命质量。
我们可以从学生、教师(班主任)的角度分别进行说明。
 　　本书的核心观点是：班级管理是一种更具专业品质的教育活动。
对此，我们可从三个方面进行探讨。
 　　就全书的论述结构而言，可分四大主要部分和一些附录。
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章节摘录

　　首先，在实践中，将班级管理看做附属于其他教育活动的工作，目的是为其他教育活动维持秩序
、营造氛围。
于是，一些班主任和学校领导并不认同班级管理的专业性，而只将学科教学看做专业工作。
例如，作为一名教师，其专业身份标志往往是“语文教师”、“数学教师”、“英语教师”、“化学
教师”等学科教师；相比之下，“班主任”似乎难以被承认为一种“专业身份”。
　　在我们的实践探索中，就有不少班主任坦诚地诉苦：“我们每天忙‘正事’（各学科的教学与考
试）就够紧张的了，怎么还要搞这些‘正事’之外的活动（班级活动）？
”有位老师用带着惋惜的口气说：“准备每一次主题班会，全班学生都要花上1-2周的时间，这一两周
内，至少有10-20人几乎牺牲了全部的自习时间。
”①　　其次，在理论上，将班级管理看做需要专门技能，但无需教育思想的事务性工作。
于是，许多人已经习惯了班主任工作繁琐、忙忙碌碌的“老黄牛”形象，乃至于将班主任最核心的素
养归结为“工作技能”或“绝招”，并将这类词用作教材或专著的题目，至于更高层面的教育思想，
往往缺乏整合，未能有效超越感悟式的个人经验、突出爱心的典型个案。
纵然有诸多“教育学”教材专章讨论班级管理，但仍缺乏有足够解释力和指导力的系统主张。
　　例如，在理论体系上，这一领域的表述名称和分类标准存在着多种选择，而这正好是“教育学体
系逻辑混乱的表现”②。
在论述方式上，或者停留于对经验的抽象归纳、平面罗列（甚至在广泛使用的教育学教材中将“家长
的心肠”作为一个学术概念来描述班主任的素质），缺乏学术立场；或者满足于引用社会学、心理学
等学科多样化的理论话语，缺乏教育学的学科立场。
③　　这两种情形的综合体现之一，就是“班级管理”往往缺乏专业的教育理论、系统的工作方法，
“班主任”给很多人留下的印象往往缺乏专业智慧，更难有专业成就。
他们即使采用了一些“绝招”，也容易让人感到“小智若神”的“匠气”，而非内含大智慧的“大家
风范”。
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