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内容概要

张琼主编的这本《大学生职业核心能力培养》围绕高职院校大学生职业核心能力培养，从职业核心能
力培养的理论基础、现实意义、培养形式、培养模式创新、培养途径和突出打造职业核心能力等几个
方面阐述了大学生的可持续发展问题。
全书共分六章，每章后附学习思考、情境体验、主题演讲、社会调查等练习，最后附录部分为职业核
心能力培养案例分析。
《大学生职业核心能力培养》通过基础理论、翔实数据和案例分析体现教材基本思想，内容通过精心
筛选，少而精、简而明，努力减少抽象的理论和概念，尽量体现生动、形象和具体的实例。

全书内容新颖，观点鲜明，定位准确，资料翔实，结构严谨，形式活泼，可以为高职高专乃至普通高
校提供职业核心能力培养方面的借鉴。
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