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内容概要

梁津安、杜敏编著的《幸福心理学》遵循需要满足论尤其是马斯洛自我实现论，从个体幸福角度，将
自我完善、自我发展、自我实现满足做为幸福的主旋律，探究人类的“终极幸福”或“本质幸福”。
围绕着个体幸福心理的产生与发展、工作中的幸福感、女性幸福感以及个体幸福感与群体幸福感的关
系展开分析，既有坚实的理论根基，又有对现实幸福表征的解析，努力使读者从社会生活的表象中，
看到幸福的本质，从而引发对幸福的深度思考。
同时，本书也对前科学心理学时期的中外哲学心理学家们对幸福的解读概括进行了阐述，相信其对于
读者了解幸福心理学大有裨益。
在每章中间或后面都附有小资料，对深入理解该章相关内容有一定帮助。

《幸福心理学》可做为大专院校的人文素质课教材，也可做为心理学爱好者、人生哲学研究者的参考
用书。
“幸福”作为当今人们的一种流行语与希翼，广大读者可从本书中得到某些领悟。
从某种意义上讲，更可将其看成是青少年成长的“励志”官言。
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编辑推荐

梁津安、杜敏编著的《幸福心理学》以普通心理学及20世纪末兴起的积极心理学研究理论框架为基础
，对幸福的心理机制进行分析，分别从幸福认知、幸福感情以及幸福意志三个层面加以论述，从而说
明什么是幸福，幸福的体验与如何获取幸福，特别是超越物质形态，达到精神满足与充实的幸福感受
。
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