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内容概要

　　西点精神鼓舞了一代又一代人。
西点告诉我们：做事情不要寻找任何借口，对于你来说没有什么不可能，要勇往直前。
作为当代的年轻人，我们有必要走进西点的精神殿堂，循着西点的足迹，创造属于自己的辉煌！

　　感受西点，无须亲自走进西点，只需领略它的常青精神。
这是一本凝缩了西点精髓的精神盛宴。
翻开它，你就会体验到西点的闪光灵魂，感受到了西点精英的魅力人格。
我们谨以此书献给那些胸怀壮志的年轻人，希望大家能够从中体悟到人生的精华、成功的智慧，捕捉
到前进的勇气、奋斗的激情。
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书籍目录

第1章 无条件地服从
　做一个成功的服从者
　服从没有条件
　将服从训练成习惯
　服从要有归零心态
　服从是一种美德
　整体力量来自个人的服从
第2章 不找任何借口
　没有任何借口
　拒绝借口，用行动去落实
　别让借口成为习惯
　世上没有绝对不可能的事情
　“不知道”代表仍需努力
第3章 责任是与生俱来的使命
　尽职尽责，尽忠职守
　责任是与生俱来的使命
　坚守责任的力量
　责任就是用结果说话
第4章 忠诚是一种义务
　忠诚是一种义务
　忠诚是职场操守
　忠诚是立身之本
　用忠诚打造职场名片
　忠诚就是要全力以赴
　对上忠诚，对下更要忠诚
第5章 严格遵守纪律
　完善的制度是根本
　纪律就是圣旨
　用纪律约束自己
　纪律是执行力的保证
　纪律是敬业的基础
第6章 充满生活热情
　热情让一切皆有可能
　热情是工作的灵魂
　点燃你的生命之火
　充满激情的战斗
　释放热情的能量
　热情的人最受欢迎
　积极的态度意味着成功
　永远抱有阳光的心态
第7章 不断提升自己
　不断提升自我
　以上司为榜样
　把知识转化为能力
　永不满足于现状
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　不断学习才能持续成功
第8章 注重团队精神
　精诚合作直到毕业
　真诚和尊重是合作的前提
　掌握合作的技巧
　没有一个成功者是独行侠
　1+1＞2是合作的奇迹
　世界上没有孤独的英雄
第9章 为荣誉而战斗
　职责、荣誉、国家
　人生需要荣誉
　荣誉带来信心和力量
　坚守荣誉的准则
　荣誉就是你的生命
　荣誉无价
第10章 强化必胜信念
　有必胜的信念
　永远追求第一
　成功源于梦想
　信念决定成就
　不认输就有机会
第11章 以上司为榜样
　尊重你的上司
　上司了解你、支持你
　忠诚于上司
　替上司负责任
第12章 敢于冒险
　克服内心的恐惧感
　正面面对恐惧
　越困难越要坚持
　幸运喜欢勇敢的人
　敢为天下先
　附录
　西点军校的校训
　麦克阿瑟的管理原则
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章节摘录

　　服从是一种美德　　西点军校告诫每一个学员：选择到西点军校来，就选择了服从。
西点是一个大熔炉，它要求西点学员在这里重塑一个全新的自我，其目的就是要让每一个学员都能够
真正认识自己，从而为日后的成功打下坚实的基础。
西点人相信在服从命令的同时，也就具备了解决问题的能力。
　　服从不是盲目地遵从，而是睁大眼睛，审时度势，寻找解决办法。
一名忠实的服从者--愉悦地接受命令，从不错过扫除障碍的机会--当然会成为一位出色的管理者。
　　从这个角度来说，服从是一种美德。
正是因为每一个进入西点的学员，能够放下自己的背景和优越感，清空自己完全从零出发，才能够进
行完全的自我认识。
可以这么说，从某种程度上，正是在这种完全不同的自我认识的基础上，每个人才得以重新地塑造自
己，才能够使自己变得更加优秀。
因此我们说学会服从是一种美德，具有服从精神是通向优秀必要条件。
　　无独有偶，我国古代伟大的经典《论语》里有一句话：“其为人也孝悌，而好犯上者，鲜矣：不
好犯上而好作乱者，未之有也。
”由此可见，对于权威的服从，对于规则的遵守，宏观上讲是整个人类社会组成的根本，微观上讲也
是生活于组织中的人必须具备的一种品质。
　　在企业中，同样需要员工地的服从。
每一个员工都要明白上司的命令必须坚决地服从。
“服从是金”对于企业员工来说好处非常大。
员工要以“服从”为工作的前提条件，如果一个员工不懂得服从，思想上没有服从的观念，那么将会
被企业所淘汰。
服从是自制的一种形式，每一个员工都应去深刻体会作为一个企业的一员，即使是很小的一分子具有
什么样的意义。
每一位员工都必须服从领导的安排。
　　⋯⋯
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编辑推荐

　　历经时光沉淀的作品，带给心灵一生的温暖！
　　赠送给机关单位、企业员工的精神读本，献给年轻人，特别是男孩子的最好礼物。
　　只为成功找方法，不为失败找借口，只要精神不滑坡，方法总比问题多。
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