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内容概要

　　《教育心理学新编》包括现代心理学的教育观、对学校教育现象的心理学认识、学生和教师　　
等内容。
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章节摘录

插图：有意思的是，以上二个维度可以通过交叉结合而衍生出更多的模式，它们可以涵盖目前常见的
所有学习模式。
首先是机械的接受学习，当前传统课堂教学模式大多应划归此类。
它虽采用接受方式传授现成的有意义材料，但或因学习者无心向，或因知识准备不佳，或因新旧知识
缺乏连接，导致死记硬背，为考试而学习，考后即忘的状况。
这种模式也有不少过渡形式，需要改革，使其向有意义学习转化。
第二种模式是有意义发现学习。
通过自己发现获得材料意义，理论上固然很好，但正如前所述，发现学习有着诸如学习者、教师和教
材诸多方面条件的限制，导致“好是好，就是用不了”的结果，当前多数学校难以采用。
第三种模式是机械发现学习。
形形色色的记忆术应属此类。
这类模式下，学习者通过自己探索发现的不是材料的实质意义，而是一些机械的、人为的、不自然的
联系，如“打个头儿”对应于“Doctor”之类。
除为了表演等特殊需要外，课堂教学中实际价值不大。
最后一种模式是有意义的接受学习，简单地说，它是将以定论形式表示的有意义的材料同已形成的有
关认知结构有机地联系起来，加以融会贯通的学习。
这就意味着实际上可以不改变原有的学校、班级和课堂，利用原有的教师、学生甚至教材，以一种教
师能接受的，渐进的方式而不是“先破后立”的方式，逐步改革现有的传统教学模式。
也就是说，用不改变形式而主要改变实质内容的方式，完成从机械学习向有意义学习的转变，提高教
学质量。
这种模式会导致良好效果并较易推行，这是不言而喻的。
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编辑推荐

《教育心理学新编》为四川教育出版社出版。
《教育心理学新编》逐一介绍了现代心理学的教育观、认知和社会发展与教育、学习的基本理论、不
同类型的学习、影响学习的心理因素、学习结果的测量与评定等。
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