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内容概要

马焕灵编著的《高校学生纪律处分制度研究》是一部关于高校学生纪律处分制度走向公正的批判性著
作。
本专著把重心放到了高校学生纪律处分制度的正义性与规范性上，深刻揭示了高校学生纪律处分制度
实质正义标准、程序正义标准、制度文本规范标准三大范畴。
本专著通过对高校学生纪律处分制度的调查研究，鉴别不符合实质正义和程序正义的高校学生纪律处
分规则，并在借鉴英美等国家的纪律处分制度的基础上，构建出了符合我国国情的公平合理的高校学
生纪律处分制度。
《高校学生纪律处分制度研究》对实现高校管理权和学生正当权益之间的有效制约与平衡，解决实践
中处理此问题出现的混乱局面，推动我国高等教育法治化的进程具有重要指导意义。
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章节摘录

　　在高等学校当中，个人是这个整体的成员，都拥有一种成员资格，这一点是最为重要的，因为社
群需要通过制度形式使得参与者有一种共同的认同。
由于利益机制的形成和完善，高等学校取得了自主承担社会活动的实体地位。
于是，高等学校成员原有的普遍需要获得了更为具体的形式，或者换言之，人们的普遍需要在利益中
被组织起来，为了实施教育活动而自主的组织起来并在这一活动中获得现实意义。
说高等学校是构成意义的社群，是因为，在学校内部，个人的自我目的不可能独自实现，而必须在与
他人共同追求理想的过程中才能实现。
而这些与他人共同追求的理想便成为与自我不可分割的、构成自我的本身的基本要素。
这样，自我和他人一道构成的社群，同时也是构成自我的基本要素。
高等学校具有构成性社群的两大基本特征：第一，高等学校成员认同高等学校这个共同体，而且高等
学校完全可以界定成员的基本归属，比如问“你是谁”，我可以回答“我是西南大学的博士后”，西
南大学可以成为成员界定自己的标识。
第二，高等学校可以为成员提供思维、行为、判断和生活的基本背景。
如果我们提起食堂、图书馆、宿舍，人们很自然地会想到高等学校生活。
综上所述，高等学校是社群，而且是一种构成性社群。
　　作为一种构成性社群，高等学校有着自己的存在理由，那就是成员的共同利益。
高等学校内的成员，不管他们的私人目的是什么，他们进入高等学校或者工作或者学习，很重要的一
点，他们有着共同的利益，那就是教育实践的展开和教育目的实现。
对大学生来讲，就是个人自由全面发展的实现，这是高等学校存在的终极目的，也是这个群体的共同
利益。
基于这种共同利益，成员之间就需要合作，因为共同的利益是合作的充分理由。
　　⋯⋯
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