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内容概要

　　《党员干部不可不知的领导科学与领导艺术常识》领导工作既是一门科学即领导工作有其自身的
规律，同时又是一门艺术即领导工作要讲究方式方法。
把握领导工作的规律，充分运用领导工作的方式方法是对干部的迫切要求，特别是随着一大批年轻干
部走上领导岗位，这一点显得尤为重要，是开展工作需要首先掌握的基础知识。
　　《党员干部不可不知的领导科学与领导艺术常识》从领导工作的基本职能&mdash;&mdash;决策、
组织、指挥、协调、监督这五个方面出发，将领导艺术进一步细化为立德与立威、统筹与掌控、识人
与用人、用权与授权、决策与指挥、造势与用势、协调与平衡、人际沟通、人际和谐等九个方面进行
简明扼要的讲解。
同时，针对领导干部日常工作中的重点、难点，专辟工作创新、召开会议、说话与演说、调研与督察
、时间管理等五个篇章，阐述领导干部提升领导效能的艺术。
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章节摘录

版权页：3.领导的本质领导是影响人们心甘情愿和满怀热情地为实现群体的目标而努力的艺术或过程
。
美国最著名领导学家柯维认为，领导的本质是影响力，或者说“领导的才能就是影响力，真正的党员
干部是能够影响别人，使别人追随自己的人物”。
他认为，一个以身作则的党员干部，要克制自己的冲动，培养自己的前瞻性、控制力和对他人的耐性
。
要以身作则，为下属树立榜样，用榜样来影响他人。
要尊重他人。
不要伤害别人的自尊心，要协助别人建立内在的价值和自尊。
柯维认为，无私的服务是培养影响力的最佳办法，菩举不为人知，做好事而不宣扬自己；党员干部要
有主动性，主动性驱使党员干部们看出别人未看出的东西，并实施启示性行动来取得追随者的信任。
柯维强调，真正的领导能力来自于让人钦佩的人格，即人格力是最佳的影响力。
4.领导与管理的联系实践中，领导与管理之间的联系是紧密而广泛的，主要表现在以下两个方面：（1
）领导是从管理中分化出来的。
马克思指出：“一切规模较大的直接社会劳动或共同劳动，都或多或少地需要指挥以协调个人的活动
，并执行生产总体的运动与不同于这一总体的独立器官的运动所产生的各种一般职能。
”这一论述说明，当社会劳动达到一定规模，就会产生对这种劳动进行“指挥”和“协调”的客观要
求，并且必然分化出“领导”这样一个专门的社会职能。
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编辑推荐

《党员干部不可不知的领导科学与领导艺术常识》：不可不知系列力求把零散的东西变为系统的、孤
立的东西变为相互联系的、粗浅的东西变为精深的、感性的东西变为理性的、既遵循规律忠实于理论
，又不拘泥于表达的力式而简洁平实深入浅出。
党员干部如果不加强读书学习，知识就会老化，思想就会僵化，能力就会退化，就难以做好领导工作
，就会贻误党和人民的事业。
爱学习、勤读书，通过渎书学习来增长知识、增加智慧、增强本领，这是新形势下做一名称职的党员
干部、胜任地履行领导职责的内在要求和必经之路。
调整知识结构，完善知识体系，是动态的发展过程。
领导工作综合性、系统性强，需要多方面的知识积累。
因此，党员干部加强现代知识的扩充和更新，十分必要，也十分迫切。
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