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内容概要

　　优秀的带领者能给团队带来巨大的帮助，使人们看到信心、勇气、希望和力量，受益匪浅。
但是，每一个带领者都面临许许多多的暗礁险滩，随时可能令航船触礁沉没，前功尽弃。

　　本书作者长期从事领导力方面的培训和咨询工作，他独创性地总结出带领者最容易犯的十大错误
。
这些错误不仅使带领者丧失前程，还会影响下属的工作热情，败坏整个团队的士气。
作者以案例分析的方式，针对每一种错误提出具体的解决方法，这些方法都基于“仆人式领导”的原
则。
阅读此书，能使你身临其境地目睹许多前车之鉴，这些宝贵的教训或许能给你带来很大帮助。

　　本书出版后不仅在美国成为畅销书，而且被许多领导力培训机构选为教材。
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作者简介

　　汉斯·芬泽尔博士（Hans
Finzel），美国著名畅销书作家，同时也是管理领域的高级咨询师。
他连续十几年担任威卓跨国机构（World
Venture）的总裁兼CEO,该机构在世界各国拥有65家办事处。
他是一位很有经验的领袖，曾经在许多不同的领导岗位上工作，而且曾经在维也纳和东欧地区进行过
十年的领袖培训。

 芬泽尔和妻子唐娜育有4子，现住美国科罗拉多州高原牧场。
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版权说明

本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问:http://www.tushu007.com
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