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内容概要

读书时，我们铭记老师和父母的教诲，废寝忘食、如饥似渴地啃书本、做作业，以期将来有一技之长
，便于在社会上立足。
可是，当我们面对纷繁复杂的社会却感到无所适从、怅然若失时，才蓦然发觉知识、能力只是一种外
在的智慧，还有一种内在的智慧是在学校的课堂上无法学到的，那就是做人。
    做人不但是件大难事，也是门大艺术。
从普通平凡的人提升为不普通、不平凡的人，从不普通不平凡提升为超凡脱俗，再从超凡脱俗提升到
鹤立鸡群，独领风骚，这就达到了“做人”的最高标准，最高艺术境界。
    可是，现实与理想总是存在一定差距的，多数人总是与做人的标准相差甚远，如何缩短这个距离呢?
这就要求我们必须在这种差距中找到正确的做人方式。
掌握了正确的做人方式，就可以恰到好处地做人，达到做人的最高境界。
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交往 与人交往要以诚相待，但不可过于亲密第十二章 恰到好处地攀附 结交贵人以诚相待，切忌溜须
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章节摘录

第一章 恰到好处地坚守 做人要守住本分，不可越过底线坚守做人的最高境界——忠诚一个真诚的人
，他不仅说话做事不搞欺骗，而且还具备做人的最高境界——忠诚。
忠诚在做人问题上是有生命力的。
例如，许多外国企业在用人之道中首选目标是考验员工的忠诚。
—个不忠诚的员工，往往会把公司看成是福利机构，或是自己另谋高就之前的脚踏板、垫脚石。
他工作没有责任感，公司的兴衰荣辱和他没有关系。
这样的员工完全游离于公司利益之外，又如何谈得上忠诚呢在人类的道德取向上，无论是东方还是西
方，忠诚都有融会贯通之处。
西方人最鄙视说谎的人。
一个孩子在成长过程中难免说几句假话，但他们的母亲认为这几句谎言会给他将来为人刻下烙印，为
免于他将来受人唾弃，做母亲的会对孩子进行说理教育，让他们认识到说谎所产生的恶果，比如无人
信任、使自己丧失信誉、难以在社会上立足等。
东方人更是将忠诚视为为人的美德，称其为最有价值的“人格天条”。
⋯⋯
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