
第一图书网, tushu007.com
<<哈佛心理课>>

图书基本信息

书名：<<哈佛心理课>>

13位ISBN编号：9787510419690

10位ISBN编号：7510419697

出版时间：2011-8

出版时间：新世界

作者：晨好

页数：222

版权说明：本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问：http://www.tushu007.com

Page 1



第一图书网, tushu007.com
<<哈佛心理课>>

前言

哈佛大学有句校训说，“人无法选择自然的故乡，但你可以选择心灵的故乡。
”美国心理学之父、哈佛大学心理学教授威廉·詹姆斯也曾说过：“只要你对结果非常在乎，必然可
以得到。
想要富有就富有；想要博学就博学；想成为好人就会成为好人。
只要你真心期望这些事。
”数以千计的哈佛人也用他们的亲身经历告诉我们：拥有完美的心理，就拥有完美的人生!    哈佛大学
是一个诞生精英的摇篮，它铸造了一个又一个的时代精英。
哈佛大学曾经培养了8位美国总统、34名诺贝尔奖获得者和32位普利策奖获得者、数十家跨国公司的总
裁⋯⋯它的影响力遍及世界各地。
    每个人都期盼成功，都希望提升自己的影响力，实现自己的人生价值，因此我们有必要了解哈佛，
了解在哈佛人走向成功之路时心理因素所占的重要地位。
哈佛大学心理学教授丹尼尔·吉尔伯特说过：“无论你对命运的期盼是好是坏，最终的结果都会证明
你的期盼是对的。
”其实这种结果的产生和人们的心理因素有密切关系，哈佛人之所以在世界上享誉盛名，是因为他们
有着极好的心理状态。
每一个成功者都有一番不为人知的奋斗经历，或艰辛、或坚持、或者有一套独到的见解和与人相处的
技巧，尤其是哈佛的那些年轻有为者，更是众多努力奋进的年轻人的榜样。
    哈佛人的成功擦亮了每个求知者的眼球，每个人都想知道，哈佛人的魔力到底在哪里，为何难上加
难的事情一旦到了哈佛人的手里就那么轻而易举、悄无声息地解决了；为何看似没有希望的事情一旦
交给哈佛人处理，就会有令人咂舌的收获；为何金融风暴席卷全球的时候，哈佛人看到的偏偏是危机
中的机会。
为何众多创业者中，哈佛人能独竖一帜。
这些疑问，这些令人难以置信的成果，让每一个渴望成功的有志之士都想一探究竟。
    尽管人和人是不同的，但哈佛人的成功并非不可复制，你要相信，人人都有无穷的可能，只要我们
掌握了哈佛人成功的内在原因，只要我们获得了成功所必需的心理因素，每一个人的成功密码都可以
破解，实现自己的梦想也并非遥不可及。
    本书汇聚了心理学经典理论，凝聚了哈佛人智慧的精华，能有效激发心灵能量，让人们提升心理认
知境界，从而达到心智、物质和生活品味的全面提高。
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内容概要

晨好编著的《哈佛心理课》讲述了：哈佛大学是一个诞生精英的摇篮。

曾经培养了8位美国总统、34位诺贝尔奖获得者、32位普利策奖获得者和数十家跨国公司的总裁⋯⋯它
的影响力遍及世界各地。

哈佛人的成功与哈佛心理课密不可分。
在哈佛，成绩不是评定一个人的主要标准，哈佛大学更注重学生综合素质的培养。
在哈佛的教育理念中。
培养学生良好的心理素质是提高学生综合素质的关键点。
也是培养现代精英人才的重要一环。

高智商和有潜能只能说明一个人有才华。
但心理因素却决定着这个人的才华能不能得到发挥，以及如何更好地发挥。
读《哈佛心理课》，提升你的心理素质，你也能像哈佛人一样成为政治、经济、文化等各方面的精英
。
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章节摘录

版权页：在我们的周围，生活着各种各样的人。
其中总有些人喜欢无事生非、制造谣言，他们嫉贤妒能、偏听偏信，并且想尽各种办法以权谋私、以
势压人等等。
也许你心胸宽广，与人为善，但是你的所作所为未必能换回想要的回报。
每到这时候，我们都会感叹世事的淡薄无情。
但是我们又不得不应着头皮向前走，因此我们应该想法应对这此人情世事。
哈佛的教育正是看到了这一点，把此加以系统地归纳整理后单立出了一门学科——人际关系学。
查尔斯就是这门学科的受益者，他毕业后在一家公司工作得非常出色，很受老板赏识。
在一次非常重要的海外项目洽谈时，他的老板向他推荐帮忙的人手，并告诉他公司的所有人尽管由查
尔斯挑选，而且到了外面一切由查尔斯全权负责，可是查尔斯居然挑选了公司里大家公认非常狡猾和
贪婪的威尔。
老板非常不理解，威尔的小人作风在公司里是有了名的，他贪图功名不算，而且还嫉妒成恨，时不时
还在背地里说别人的坏话。
查尔斯怎么会选他呢？
于是查尔斯解释道：“我非常了解这次海外洽谈的重要性，我们在外洽谈时更是需要公司及全体员工
的鼎力支持，这其中任何一个小的疏忽和意外，都会带来毁灭性的灾难。
我非常了解威尔的为人，他嫉妒别人的才能，更容不下别人的成功，正是因为这一点，我才要把他带
到身边，第一是可以很好地看住他，这样他就不会惹事搞破坏，二是让他有一种被重用的感觉，我充
分利用他的精明之处，多少分他一点功，借以更好堵住他的嘴。
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媒体关注与评论

这世界除了心理上的失败，实际上并不存在什么失败，只要不是一败涂地。
你一定会取得胜利的。
　　——亨·奥斯汀只要你对结果非常在乎，必然可以得到，想要富有就富有，想要博学就博学，想
要成为好人就会成为好人，只要你真心期望这些事。
　　——威廉·詹姆斯美国心理学之父、哈佛大学心理学教授无论你对命运的预期是好是坏，最终的
结果都会证实你的期盼是对的。
　　——丹尼尔·吉尔伯特哈佛大学心理学教授你若正因为某件事情而痛苦，事实上，使你痛苦的不
是这件事的本身，而是你自己的判断或思想，此时此刻，你就有权利来改变这个判断。
　　——哈佛大学第24任校长普西如果做好心理准备。
一切准备都已经完成。
　　——莎士比亚
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编辑推荐

《哈佛心理课》：哈佛人注重的不是文凭，而是心理素质的提高，因为一个内心强大的人才是真正的
强者。
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