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内容概要

　　《中西部地区经济发展中的人才问题研究》以科学发展观为指导，在认真学习全国第二次人才工
作会议精神和《国家中长期人才发展规划纲要（2010～2020年）》的基础上，运用经济学、人才学、
管理学以及社会学等学科的基本理论，对近年来中西部地区经济发展及与东部地区相比相对落后的原
因进行实证分析，找出人才在中西部地区经济发展过程中的作用。
然后，对中西部地区经济发展过程中人才总量、结构、素质与经济发展的协调性进行研究，从而分析
出中西部地区人才问题之所在。
最后，通过对中西部地区人才资源开发与利用情况的调查，指出中西部地区在人才开发方面存在的共
性问题，进而提出加快中西部地区经济发展的人才对策及建议。
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章节摘录

　　二 地区间经济发展差距形成原因的研究述评　　学术界对中国地区间经济发展差距变动的实际状
况、趋势及内在原因的认识研究非常活跃。
就差距形成的原因看，代表性的观点主要有五个。
　　1.地域差异说　　认为中国各地区区位条件差异等导致区域发展不平衡，这是由初始要素禀赋的
静态差异的不可逆转性所决定的。
具有代表性的研究成果有：sylvie等人认为地理优势和优惠政策对沿海经济的增长都有影响，但是地理
因素的影响比政策影响来得持久，户口制度将农民绑在土地上，垄断的国家银行系统偏向于贷款给国
有企业，地方保护主义减少省际贸易机会，这些制度都需要解除。
他们认为开发西部的一个有效战略是必须围绕资本、人力、制度三方面展开。
在西部地区建立两三个内生增长中心，提高西部地区接收沿海和国外科技扩散的吸收能力。
①Bao等人也认为沿海地区在自身地理优势和低运输成本的基础上实行市场改革和开放政策，吸引了
大量的外资和流动劳动力，是其经济增长的主要原因。
他们发现地理因素可以解释省份经济增长变化原因的60％，虽然各个省份都会出台优惠政策，但是大
部分外资选择沿海地区主要是受其地理优势和运输便利的吸引。
由于循环累积效应的作用，他们预测沿海经济将持续增长，沿海内陆经济发展差距将持续存在。
　　2.市场机制说　　由于市场机制的客观性，生产要素必然流向高回报率的地区，要素配置效率高
的地区对生产要素区域流动形成更强的吸引力。
生产要素的跨区域流动的累积效应造成了地区发展差距不断扩大。
如北京大学中国经济研究中心的胡书东、刘书林认为，缩小、消除地区经济差距必须实行市场经济，
增加资源流动性，让各地区的比较优势充分发挥出来。
中央政府应继续实行向中西部地区倾斜政策，但必须彻底改变执行方式和内容，应该重点帮助中西部
地区发展基础设施和教育事业，扶持中西部地区具备比较优势的产业，提高中西部地区的投资回报率
。
 　　⋯⋯?
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