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前言

　　我国注册会计师全国统一考试制度创建于1991年，至今已经举办了19次考试，累计15.4万人取得了
全科合格证书，为我国注册会计师行业选拔培养了大批优秀人才。
在此过程中，我们积累了丰富的考试工作经验，考试制度不断健全，社会认知度不断提高，注册会计
师考试成为国内声誉最高的执业资格考试之一，并得到国际同行的广泛认可。
　　近年来，按照财政部领导的要求，为了深入推进注册会计师行业的科学发展，加快实现行业人才
培养和选拔的国际化，建立起符合注册会计师人才成长规律和胜任能力要求并与国际趋同的注册会计
师考试制度，我们在总结考试工作经验的基础上，充分借鉴国际成功经验，研究提出了《注册会计师
考试制度改革方案》，并于2009年1月15日经财政部考试委员会批准发布。
考试制度改革方案主要包括三个方面：一是将注册会计师考试由一个阶段调整为两个阶段，第一阶段
为专业阶段，第二阶段为综合阶段。
二是调整和补充考试内容，在近年来考试内容调整完善的基础上，充实公司战略、风险管理、内部控
制等内容。
三是更加注重考生的综合应用技能，特别是第二阶段考试，整合现行考试制度有关要求，对胜任能力
方面的要求进行分拆和补充，并加以整合，着重考查考生在执业环境中解决实际问题的能力。
　　2009年3月23日，财政部发布《注册会计师全国统一考试办法》（部长令第55号），新的注册会计
师考试制度正式实施。
2009年，我们先后组织了原考试制度下的最后一次考试和新考试制度下的首次专业阶段考试，顺利实
现了考试制度的平稳过渡。
　　2010年新考试制度全面实施，除继续举办专业阶段考试外，将首次举办综合阶段考试。
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内容概要

　　《财务成本管理》以考试改革为依托，主要有以下四方面特点：一是体现了《中国注册会计师胜
任能力指南》和《职业会计师国际教育准则》对考生专业知识、职业技能和职业价值观，以及理解能
力、分析能力和判断能力的要求；二是体现了与国际趋同的原则，力求使本教材与国际普遍认可的注
册会计师考试教材相趋同，为打造中国注册会计师国际通行证起重要支持作用；三是体现了最新颁布
的法律法规的重要内容和原则；四是体现了为保持并不断提高专业胜任能力对新知识、新实务的要求
。
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章节摘录

　　（2）仍然没有考虑每股收益的风险。
　　如果假设风险相同、时间相同，每股收益最大化也是一个可以接受的观念。
事实上，许多投资人都把每股收益作为评价公司业绩的最重要指标。
　　（三）股东财富最大化　　这种观点认为：增加股东财富是财务管理的目标。
这也是本书采纳的观点。
　　股东创办企业的目的是增加财富。
如果企业不能为股东创造价值，他们就不会为企业提供资金。
没有了权益资金，企业也就不存在了。
因此，企业要为股东创造价值。
　　股东财富可以用股东权益的市场价值来衡量。
股东财富的增加可以用股东权.益的市场价值与股东投资资本的差额来衡量，它被称为“权益的市场增
加值”。
权益的市场增加值是企业为股东创造的价值。
　　有时财务目标被表述为股价最大化。
在股东投资资本不变的情况下，股价上升可以反映股东财富的增加，股价下跌可以反映股东财富的减
损。
股价的升降，代表了投资大众对公司股权价值的客观评价。
它以每股价格表示，反映了资本和获利之间的关系；它受预期每股收益的影响，反映了每股收益大小
和取得的时间；它受企业风险大小的影响，可以反映每股收益的风险。
值得注意的是，企业与股东之间的交易也会影响股价，但不影响股东财富。
例如分派股利时股价下跌，回购股票时股价上升等。
因此，假设股东投资资本不变，股价最大化与增加股东财富具有同等意义。
　　有时财务目标还被表述为企业价值最大化。
企业价值的增加，是由于权益价值增加和债务价值增加引起的。
假设债务价值不变，则增加企业价值与增加权益价值具有相同意义。
假设股东投资资本和债务价值不变，企业价值最大化与增加股东财富具有相同的意义。
　　因此，本教材在不同问题的讨论中，分别使用股东财富最大化、股价最大化和企业价值最大化，
其含义均指增加股东财富。
　　关于财务目标的分歧之一是如何看待利益相关者的要求。
有一种意见认为，企业应当有多重目标，分别满足不同利益相关者的要求。
　　从理论上看，任何学科都需要一个统一的目标，围绕这个目标发展其理论和模型。
任何决策只要符合目标就被认为是好的决策，不符合目标就是差的决策。
唯一的目标可以为企业理财提供一个统一的决策依据，并且保持各项决策的内在一致性。
如果使用多个目标，就很难指导决策，无法保证各项决策不发生冲突。
　　主张股东财富最大化，并非不考虑利益相关者的利益。
各国公司法都规定，股东权益是剩余权益，只有满足了其他方面的利益之后才会有股东的利益。
企业必须交税、给职工发工资、给顾客提供它们满意的产品和服务，然后才能获得税后收益。
其他利益相关者的要求先于股东被满足。
因此，必须是有限度的。
如果对其他利益相关者的要求不加限制，股东就不会有“剩余”了。
除非股东确信投资会带来满意的回报，否则股东不会出资，利益相关者的要求也无法实现。
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