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内容概要

孙强主编的《社区矫正人员法律指导手册》涵盖面广，涉及社区矫正一般内容、社区矫正组织、社区
矫正人员的接收、监督与管理、考核与奖惩、教育与培训、安置与帮教、社区矫正的终止与解除、未
成年人的社区矫正等。
内容的全面性与详尽性，能给你带来使用工具书查找知识的感觉。
此外，在语言组织方面，本书注意避免法言法语，力求做到通俗易懂，具有较强的通俗性与普及性，
相信社区矫正人员一定能够读懂。
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第一章  认识社区矫正
第二章  社区矫正组织与社区矫正人员接收
第三章  对一般社区矫正人员的监督与管理
第四章  对未成年社区矫正人员的监督与管理
第五章  社区矫正人员的考核与奖惩
第六章  社区矫正人员的教育与培训
第七章  社区矫正安置与帮教
第八章  社区矫正的终止与解除
附录：社区矫正相关法律规范
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章节摘录

　　12.社区矫正工作人员的工作方法有哪些？
　　在社区矫正工作中，社区矫正工作人员的工作方法一般有以下几种：　　（1）宽松式管理。
所谓宽松式管理，是指充分利用多种相对宽松的方式对社区矫正人员进行管理，依法对其实施一定程
度的约束和限制。
宽松式管理的主要方法有：一是采取报告或走访制，要求社区矫正人员定期通过电话向司法所报到，
或社区矫正工作人员定期到社区矫正人员家中走访，了解掌握其现时状况、思想动态及存在的困难和
问题；二是社区矫正人员定期到司法所报到并汇报情况，对于被监外执行的社区矫正人员，可以视其
身体状况委托其监护人或近亲属以书面形式汇报社区矫正人员的认罪伏法、遵规守纪及思想改造等情
况；三是在社区矫正人员所在工作单位设监督员，随时掌握其在单位的表现情况；四是与家属签订监
护协议，由其协助做好对社区矫正人员的管理。
　　（2）引导式教育。
所谓引导式教育，是指坚持思想教育与行为指导相结合的原则，以启发诱导为主，注意心理引导和行
为引导的社区矫正工作方法。
在形式上，引导式教育除采用个别谈话、志愿者一帮一结对帮教等形式外，还可以充分利用专家学者
的力量，通过组织法律咨询、心理咨询等活动，加强对他们的心理引导和行为引导。
　　（3）指导就业。
接受社区矫正后，社区矫正人员有工作单位的，其可以继续在原单位工作；没有工作但有能力自谋职
业的，可以在报告社区矫正组织后自谋职业，矫正组织为其提供方便；没有工作又没有自谋职业能力
的，社区矫正组织应当为其创造条件，提供培训机会，指导就业。
　　（4）个案矫正。
社区矫正人员报到后，矫正组织要及时与其谈话，了解掌握其基本情况，并运用社会学、心理学、教
育学等知识，通过多种途径，对社区矫正人员的犯罪原因、思想状况、家庭和社会关系等进行综合分
析，根据其犯罪类型、家庭背景、心理特征，找准症结，制定出矫正个案，成立专门的矫正小组，指
定责任人，实施矫正。
矫正小组负责社区矫正人员的管理、教育、就业、生活指导及情况考察，提出对社区矫正人员的各种
处理意见，直至矫正期满解除矫正。
　　⋯⋯
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