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内容概要

　　1.以法释法：将与主体法条文联系紧密、能直接对主体法条文有注释说明作用的法律、法规、司
法解释等条文置于主体法条文之下，标明效力层级，从最权威的角度对主体法条文进行解读。
　　2.请示答复：收录全国人大、最高人民法院、最高人民检察院以及国务院各部委对于具体问题的
请示答复，这些请示答复是对具体法律适用的问题或具体案件的处理所作出的答复，反映了对某一具
体问题或个案的处理思路、方法.具有重要的参考价值。
　　3.条文注释：对主体法条文以及密切联系的条文进行综合适用解释，注释法条中的重点、难点，
帮助读者把握法律规定的精髓，掌握法律原意。
　　4.案例指引：紧扣法律条文，收录最高人民法院公报案例以及最高人民法院相关部门公布的典型
案例的裁判摘要。
通过相关案例，可以进一步领会和把握法律条文的适用，从而作为解决实际问题的参考。
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章节摘录

　　《中华人民共和国职业病防治法》第22条产生职业病危害的用人单位，应当在醒目位置设置公告
栏，公布有关职业病防治的规章制度、操作规程、职业病危害事故应急救援措施和工作场所职业病危
害因素检测结果。
对产生严重职业病危害的作业岗位，应当在其醒目位置，设置警示标识和中文警示说明。
警示说明应当载明产生职业病危害的种类、后果、预防以及应急救治措施等内容。
　　第30条用人单位与劳动者订立劳动合同（含聘用合同，下同）时，应当将工作过程中可能产生的
职业病危害及其后果、职业病防护措施和待遇等如实告知劳动者，并在劳动合同中写明，不得隐瞒或
者欺骗。
劳动者在已订立劳动合同期间因工作岗位或者工作内容变更，从与所订立劳动合同中未告知的存在职
业病危害的作业时，用人单位应当依照前款规定，向劳动者履行如实告知的义务，并协商变更原劳动
合同相关条款。
　　用人单位违反前两款规定的，劳动者有权拒绝从事存在职业病危害的作业，用人单位不得因此解
除或者终止与劳动者所订立的劳动合同。
根据本条规定，从业人员有了解其作业场所和工作岗位存在的危险因素、防范的措施和事故应急措施
的权利。
知情权保障从业人员知晓并掌握有关安全知识的处理办法，从而可以消除许多不安全因素和事故隐患
，避免事故发生或减少人员伤亡。
而要保障从业人员这项权利的行使，生产经营单位就有义务事前告知有关危险因素和事故应急措施。
否则，生产经营单位就侵犯了从业人员的权利，并对由此产生的后果承担相应的法律责任。
　　⋯⋯

Page 4



第一图书网, tushu007.com
<<中华人民共和国安全生产法配套>>

版权说明

本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问:http://www.tushu007.com

Page 5


