
第一图书网, tushu007.com
<<北大激进变革>>

图书基本信息

书名：<<北大激进变革>>

13位ISBN编号：9787508032153

10位ISBN编号：7508032152

出版时间：2003-9-1

出版时间：华夏出版社

作者：博雅

版权说明：本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问：http://www.tushu007.com

Page 1



第一图书网, tushu007.com
<<北大激进变革>>

内容概要

透过改革方案的字里行间似可看出，北大力争强化自身体制优势，从而在新一轮高校竞争中抢占先机
的意向十分明显。
作为国内最早开始人事制度突破性改革的高校，北大面对的困难和争议要比后来者大得多。
正如北大校方的看法：“渐进式的改革更容易取得成功”，不能奢望通过一次改革就解决高教人事体
制中的所有问题。
重要的是，我们认请了差距，明确了方向，并且迈出了第一步。
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