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内容概要

当今社会传着一句话：做人难，人难做，难做人。
实际上，若将这话引申一下，就会发现：做企业家难，做一个成功的企业家更难。
外行人很难理解其中之奥秘，倒是当过“企业家”的人对此话颇有感触，而且感触颇深。
为什么？
说穿了，就像“鞋不合适只有脚知道”一样简单。
    作为中国的企业家，毕竟是生存在中国几千年的文化积淀中，或多或少都受着传统文化的影响。
在这众多的影响之中，睿智卓识、真诚信任、仁厚宽容、勇毅果敢、严谨自律被公认为是现代企业家
必备的五项成功素质。
    本书以典型的案例，令人信服的论述和通俗的语言阐述了这个观点，对从事企业经营的读者，是一
本可读性较强的综合读物。
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