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作者简介

詹文明，德鲁克管理学家，德鲁克管理哲学思想的实践者、传播者，曾在美国加州克莱蒙特大学彼得`
德鲁克研究中心深造，师从德鲁克先生。

    多年来，以“国际级企业布道家”为职志，受邀担任企业、各型组织领导者或CEO的首席咨询顾问
，协助造就世界级企业。
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章节摘录

　　1.初识彼得·德鲁克　　1997年，我来到了美国加州的克菜尔蒙特。
到了以后我很奇怪，这个地方怎么那么小？
后来上网查了一下才知道，这个地方在美国最漂亮的小镇中排名第七。
这个小镇到底有什么特别呢？
有一样东西，那就是彼得·德鲁克管理学院。
看起来小小的一个地方，小小的一个教室，却有具有世界性影响力的人物在这里。
在1997年我在克莱尔蒙特的这段时间里，这个人让我学习到三样东西，我来跟大家分享。
　　第一，他每天晚上九点半就睡了，灯就熄掉了，每天早上，五点钟他就起床了。
一天、两天，连续几个月都是如此。
我才发现这个人的作息时间非常有规律，这给我很大的震撼。
作为一位大师，通常是非常忙碌的，总是在不停地赶、不停地追求，最后，整个人的身体就会累垮了
。
可是这个人在他88岁时，身体还是好得很。
　　第二，我发现他每天晚上花两个小时阅读大量的资讯。
他阅读的资讯非常多，通过阅读，他完全掌握了全球的政治、经济、金融动态。
为什么他能做到这一点呢？
因为他阅读的速度非常快。
就这样，他持续六十年以上坚持阅读，从未间断过，这就是终生学习（ongoing learn-ing）。
　　第三，他把他所有收入的90％捐出去了，包括版税、授课的收入和其他各项所得，他只留下其中
的10％，他只要能够过活就好了。
就这样，在五十多年的时间里，他把他的任何一项收入都捐出90％。
他的所思、所想、所写的书，当然都可以用来指导我们，都值得我们学习，但是他捐出自己收入的这
一点是我们很难学习的。
为什么？
因为对一个人来说，愿意把自己既得的利益分给别人是不太容易做到的。
从此以后，我对这个人无比地尊敬，而他的这种做法对我的一生都有很大的启发。
　　就因为这三件事情，我对这个大师——彼得·德鲁克先生——无比地尊敬，无比地敬仰。
这样，我就开始想，对于我自己来说，学完了这里的功课以后，我还应该做些什么呢？
我应该怎样改变自己呢？
我应该怎样效法德鲁克先生呢？
不只是理解，仅仅理解他的理论还不够，关键是实践。
所以，在实践德鲁克的理论的过程中，我一步一步地走过来。
　　在将近二十年的时间里，深受德鲁克思想影响的不仅仅是我自己，还有我的两个女儿。
我的这两个女儿，因为长期生活在德鲁克的思想的氛围里面，所以德鲁克对她们的成长起到了很大的
作用。
由此，这两个女儿的表现甚至远远超过我。
　　就这样，我发现对我来说有一门非常重要的功课。
这门功课是什么呢？
就是管理。
数百年来，对个人而言，最重要的不是科技，不是环保，也不是其他什么议题。
对一个人来说，非常重要的是管理，是人的自我管理。
自我管理改变了这个世界，自我管理让这个世界变得更美好，自我管理使得人类具有无比的进步的原
动力，因此管理比任何的专业都要重要。
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编辑推荐

　　有效利用时间必做的三件事，有才华的人不一定有效率顶尖人士必须具备的五大心智，从卓越个
人到出色团队发现上司的优点有效决策的五个要素人生处处充满第二春。
　　改变现状，由此翻开本书。
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