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内容概要

　　以培养高素质技能型管理人才为主线，力求使学生掌握管理系统的基础知识和管理思想与理念，
重点培养学生的计划与决策能力、组织与人事能力、领导与沟通能力和控制与信息处理能力。
旨在为学生提供一本理论系统、内容精练、通俗易懂、实用性强的现代管理学基础教材。
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编辑推荐

　　《21世纪高职高专特色课程规划教材·现代管理学基础》以现代管理学的应知、应会为切入点，
理论知识以必需、够用为度，重点突出了管理的基本理论、基本原理和基本方法的实际应用，加强了
理论与实践的深度融合。
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