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内容概要

与其他很多省市参照国考变化而变化的情势不同，上海事业单位考试以考点新颖、题型独特、内容丰
富而著称，多年以来一直保持其独特的考查风格。
对此，考生在备考时切不可掉以轻心，需要在全面了解上海事业单位招录考试考点、题型的基础上展
开复习，避免走不必要的弯路。

本教材突出实用性、及时性与系统性，是严格依据近两年上海事业单位招录考试真题，在深入研究上
海事业单位招录考试提纲和国家机关对应试者素质与能力要求的基础上而编写的。
同时，教材牢牢把握上海近几年事业单位招录考试的脉络变化，紧抓时事，关注社会热点和重大问题
，组织专家对2013年上海事业单位招录考试情况做了科学预测，能很好地指导应试者提高解题技巧、
夯实基础、开阔眼界、盘活知识，力求帮助考生全面熟知上海考情，真正提升考生的综合应考能力。

本教材分模块讲解，组织优秀教研人员对各模块进行全面介绍与解读，对各类题型综合分类，知识点
覆盖广泛。
同时，教材调集了全国范围出现的各类最新的题型与考点，并依据上海当地情况作出创新与拓展，使
考生立于事业单位招录考试的最前沿。
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 第二节 备考方法及高分策略
　第二章 数理能力
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下篇　综合应用能力部分
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章节摘录

　　（三）积极发展党内民主，增强党的创造活力。
党内民主是党的生命。
要坚持民主集中制，健全党内民主制度体系，以党内民主带动人民民主。
保障党员主体地位，健全党员民主权利保障制度，开展批评和自我批评，营造党内民主平等的同志关
系、民主讨论的政治氛围、民主监督的制度环境，落实党员知情权、参与权、选举权、监督权。
完善党的代表大会制度，提高工人、农民代表比例，落实和完善党的代表大会代表任期制，试行乡镇
党代会年会制，深化县（市、区）党代会常任制试点，实行党代会代表提案制。
完善党内选举制度，规范差额提名、差额选举，形成充分体现选举人意志的程序和环境。
强化全委会决策和监督作用，完善常委会议事规则和决策程序，完善地方党委讨论决定重大问题和任
用重要干部票决制。
扩大党内基层民主，完善党员定期评议基层党组织领导班子等制度，推行党员旁听基层党委会议、党
代会代表列席同级党委有关会议等做法，增强党内生活原则性和透明度。
　　（四）深化干部人事制度改革，建设高素质执政骨干队伍。
坚持和发展中国特色社会主义，关键在于建设一支政治坚定、能力过硬、作风优良、奋发有为的执政
骨干队伍。
要坚持党管干部原则，坚持五湖四海、任人唯贤，坚持德才兼备、以德为先，坚持注重实绩、群众公
认，深化干部人事制度改革，使各方面优秀干部充分涌现、各尽其能、才尽其用。
全面准确贯彻民主、公开、竞争、择优方针，扩大干部工作民主，提高民主质量，完善竞争性选拔干
部方式，提高选人用人公信度，不让老实人吃亏，不让投机钻营者得利。
完善干部考核评价机制，促进领导干部树立正确政绩观。
健全干部管理体制，从严管理监督干部，加强党政正职、关键岗位干部培养选拔，完善公务员制度。
优化领导班子配备和干部队伍结构，注重从基层一线培养选拔干部，拓宽社会优秀人才进入党政干部
队伍渠道。
推进国有企业和事业单位人事制度改革。
加强和改进干部教育培训，提高干部素质和能力。
加大培养选拔优秀年轻干部力度，重视培养选拔女干部和少数民族干部，鼓励年轻干部到基层和艰苦
地区锻炼成长。
全面做好离退休干部工作。
　　⋯⋯
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编辑推荐

　　《华图·上海市事业单位公开招聘工作人员考试专用教材：基本素质测验+综合应用能力（最新
版）》具有权威讲解、深度练习、梳理考点、快速提升等特点。
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