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内容概要

　　《劳动合同法就业促进法500问》由劳动和社会保障部法制司培训就业司劳动工资司宣传中心组织
编写。
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劳动合同法篇  一、总则  二、劳动合同的订立  三、劳动合同的履行和变更  四、劳动合同的解除和终
止  五、集体合同  六、劳务派遣  七、非全日制用工  八、监督检查  九、法律责任  十、附则就业促进
法篇  一、总则  二、政策支持  三、公平就业  四、就业服务和管理  五、职业教育和培训  六、就业援
助  七、监督检查  八、法律责任  九、附则

Page 3



第一图书网, tushu007.com
<<劳动合同法就业促进法500问>>

版权说明

本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问:http://www.tushu007.com

Page 4


