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前言

随着科技进步和国民经济持续高速发展,我国的产业结构发生了巨大变化,国有企业、外资企业和民营
企业等多种企业形式并存,有害物质使用的种类和数量不断增加,产生了许多新的职业危害因素,职业危
害的特点也发生了很大的变化,从开采业、化工业飞机械制造业向多种行业扩展,可以说所有的行业都
存在着不同程度的职业危害。
 我国现有就业人员7.5亿多,每年新增劳动力近千万;粉尘、有毒有害化学物、噪声、振动、电磁辐射、
人类工效学等职业危害因素严重影响着劳动者的健康;由于我国经济基础薄弱、发展水平不高,企业主
和劳动者的职业健康意识较低,再加上传统思想观念等多种因素的影响,目前面临的职业危害问题十分
突出,职业卫生工作的任务十分艰巨;重特大职业危害事故频发,由此导致的巨大经济损失和社会问题令
人触目惊心;尤其是中小型企业和民营企 业职业卫生管理不规范,大量流动工人的职业健康权益得不到
有效的保护,引发了大家对职业卫生问题的深层次思考。
 卫生部部长高强在首届“中国·企业社会责任国际论坛”上指出:维护职工健康是实现企业和国家经
济可持续发展的重要保障,是坚持以人为本,促进人的全面发展的重要条件,是经济发展和社会进步的重
要标志,也是构建社会主义和谐社会的重要内容。
陈啸宏副部长也指出,要从构建社会主义和谐社会的高度认识职业病防治工作,必须促进经济效益与环
境效益、健康效益的和谐发展;职业卫生工作关系到劳动者的身体健康,经济发展不应以牺牲劳动者的
健康作为代价,劳动者不仅仅是社会财富的创造者,也应该是社会经济均衡发展的受益者。
 自2002年《中华人民共和国职业病防治法》颁布以来,相关的配套规章和标准陆续发布,初步形成了具
有我国特色的职业病防治法律体系。
《职业病防治法》强调,企业是职业病防治工作的责任主体,企业法人是职业病防治的第一责任人;应当
把职业病防治工作作为一项与企业共存的重要任务,常抓不懈;职业病是一种人为疾病,是可以预防控制
的,加强企业内部的职业卫生管理是做好职业病防治工作的根本。
 2005年9月份以来,中国疾病预防控制中心职业卫生与中毒控制所与GE基金会合作开展了"中国工业企业
职业危害预防控制培训项目"。
针对不同行业和不同地区的职业病危害特点,先后举办广东省有机溶剂、江苏省高新技术产业、山东省
煤炭行业高层培训班。
这一系列培训班引起了各地的高度重视,大家一致认为这项培训对于保护劳动者的健康、构建和谐社会
具有十分重要的意义,一定要持续开展下去,同时希望有一本针对企业职业卫生管理 的培训教材,以规范
全国职业卫生管理培训,指导企业开展职业卫生工作。
根据企业的要求和培训工作的实际情况,卫生部卫生监督局和中国疾病预防控制中心职业卫生所组织有
关专家着手编写此教材。
 苏志副局长在教材研讨会上指出,这本教材应该是针对所有企业的,要突出通用性和实用性;要体现国际
先进的职业卫生管理理念,并把国外先进的管理理念、经验和我国实际情况相结合;根据企业运行体系,
理顺法律体系的框架;并争取与职业卫生示范企业评选和职业卫生师注册认证工作相结合,探索适合企
业的职业病防治技术,提升企业职业病危害预防控制能力,使我国经济真正融入到经济全球化的进程中
。
 本教材以《职业病防治法》为基础,明确企业在职业病防治过程中的法律责任和义务,同时强调企业应
承担保护劳动者健康的社会责任。
系统介绍了我国职业病防治法律制度体系,职业卫生技术服务与国家对企业职业卫生的监管。
全面分析企业内部应如何加强职业卫生管理,消除职业病危害隐患,并介绍了优秀企业的职业卫生管理
模式。
为了让企业了解职业卫生工作是一个技术性和知识性很强的工作,教材第五章粗略地介绍了职业病危害
因素及控制技术。
教材旨在提高企业法人和管理人员的职业卫生意识,充分发挥企业在职业病防治过程中的主体作用,使
企业主牢固树立"以人为本"的观念,清醒认识到预防控制职业病危害、保护劳动者健康是企业的社会责
任和构建和谐社会的基础。
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本教材为企业提供了国内外职业病防治的新理念、新方法和新措施,并为我国政府加强对企业职业卫生
监管提供参考。
 本教材编写过程中,得到了GE基金会的大力支持,邀请了北京大学医学部和上海复旦大学公卫学院的专
家,部分省级疾病预防控制中心和职防院(所)的专家撰稿,并特邀梁友信、宋文质、王生、吴维皑、刘镜
愉、王建新等专家负责各章节的审稿工作,在此我们深表感谢!同时,我们深深地感谢参与编写与审校工
作的所有单位和作者。
 随着时代的进步和社会经济的发展,职业病危害在不断地发生变化,职业病危害控制技术也在不断提高,
企业职业卫生管理工作也应与时俱进。
希望广大读者在阅读此教材的时候,结合实际工作,提出宝贵意见,使我们在促进职业卫生方面做得更好!
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内容概要

　　《企业职业卫生管理培训教材》以《职业病防治法》为基础，明确企业在职业病防治过程中的法
律责任和义务，同时强调企业应承担保护劳动者健康的社会责任。
系统介绍了我国职业病防治法律制度体系，职业卫生技术服务与国家对企业职业卫生的监管。
全面分析企业内部应如何加强职业卫生管理，消除职业病危害隐患，并介绍了优秀企业的职业卫生管
理模式。
为了让企业了解职业卫生工作是一个技术性和知识性很强的工作，教材第五章粗略地介绍了职业病危
害因素及控制技术。

Page 4



第一图书网, tushu007.com
<<企业职业卫生管理培训教材>>

书籍目录

第一章 企业的社会责任与职业卫生第一节 企业社会责任的涵义与发展历程一、企业社会责任的定义
与内涵二、企业社会责任的发展历程第二节 我国企业社会责任的主要问题一、企业社会责任问题与劳
动力密集型企业关系密切二、劳动力密集型企业社会责任的主要问题第三节 企业是贯彻实施职业安全
与卫生的主体一、树立企业公民意识二、创建企业社会责任文化第四节 中国企业社会责任建设一、发
展趋势二、中国企业社会责任建设北京宣言三、卫生部领导对企业社会责任的呼吁与期待四、经济全
球化发展趋势的启示第五节 国际职业安全与卫生组织及职业安全与卫生管理体系一、主要国际职业安
全与卫生组织二、国际职业安全与卫生管理体系三、跨国企业职业卫生与安全管理体系示例——GE的
职业卫生管理系统及实施四、实施社会责任范例:诺维信公司的可持续发展管理模式第二章 职业病防
治的法律制度第一节 职业病防治法律体系一、职业病的概述二、我国的职业病防治法律体系三、职业
病防治法的特点四、企业贯彻执行《职业病防治法》的意义第二节 企业在职业病防治工作中的权利和
义务一、前期预防应履行的义务二、劳动过程中用人单位应履行的义务三、对劳动者健康监护与职业
病诊治、康复和保障的义务四、其他特别义务第三节 与职业安全卫生相关的其他法律法规一、关于劳
动合同的规定二、关于建立劳动安全卫生制度的规定三、未成年人和女工劳动保护的规定四、关于劳
动安全卫生防护五、关于生产安全事故应急救援预案六、关于工会组织的作用与地位第四节 职业卫生
标准及其相关规范一、职业卫生标准的概念、地位及意义二、职业卫生标准体系与分类三、主要职业
卫生标准介绍第五节 企业违反职业病防治法的法律责任一、行政法律责任二、民事法律责任三、刑事
法律责任第六节 国外职业卫生法律法规一、国外职业卫生法的主要特点二、职业卫生法规适用范围三
、职业卫生法规内容第三章 职业卫生服务与监督管理第一节 职业卫生行政执法一、职业卫生行政执
法概述二、职业卫生监督执法三、卫生行政处罚四、关于卫生行政强制五、卫生行政复议与卫生行政
诉讼第二节 职业卫生技术服务一、建设项目职业病危害预评价二、职业病危害预防控制效果评价三、
职业病危害因素检测与评价四、职业健康监护五、职业病诊断与鉴定第三节 企业劳动用工管理一、上
岗前后的用工管理二、特殊人群的劳动用工管理第四节 职业健康监护管理一、职业健康监护的管理二
、职业健康监护的内容和方法三、职业健康监护工作程序四、职业健康监护方法和检查指标五、职业
健康检查结果的处理第五节 职业病诊断与鉴定管理一、职业病诊断和鉴定法律制度二、职业病的诊断
三、职业病的鉴定四、职业病诊断与鉴定的举证责任第六节 职业病人的社会保障一、职业病的工伤认
定二、职业病人的工伤保险待遇第四章 企业的职业卫生管理第一节 职业卫生管理机构的设置一、企
业职业卫生管理机构的设立二、企业职业卫生管理机构组成三、企业职业卫生管理机构的职能第二节 
建设项目的职业卫生管理一、建设项目职业卫生管理的意义和作用二、建设项目职业卫生管理的依据
三、建设项目职业卫生管理的内容及程序四、有关法律责任第三节 工作场所的职业病危害管理一、工
作场所职业病危害警示标识二、应急预案三、应急预案的编制四、报警系统的管理第四节 特殊作业的
职业病危害管理一、高毒物品作业的职业卫生管理二、密闭空间作业的职业卫生管理三、放射作业的
职业卫生管理第五节 职业卫生防护设施与管理一、通风防护设施二、防尘设备三、化学毒物的防护设
施四、应急装备五、噪声、振动控制防护设施六、射频辐射的防护设施七、电离辐射凤施八、职业卫
生防护设施与管理第六节 个体防护用晶的配置、使用、管理一、个体防护用品的法律要求二、个人防
护装备分类与选择使用方法三、个体防护用品使用管理第七节 企业职业卫生档案信息管理一、概述二
、法律依据三、用人单位职业卫生档案的内容四、用人单位职业卫生档案的管理五、职业卫生档案的
应用第八节 职业病危害事故应急救援处置一、职业病危害事故应急原则二、职业病危害事故卫生应急
工作的内容三、职业病危害事故应急组织机构及其职责四、职业病危害预警级别及发布五、职业病危
害事故的紧急处置六、事故的善后处理工作七、企业制定化学事故应急预案的框架第五章 职业危害因
素的评估与控制第一节 职业有害因素的识别、评价与管理一、职业有害因素的分类二、职业有害因素
的识别三、职业有害因素对健康的影响四、作业场所有害因素的管理及职业危害的预防控制第二节 化
学性职业危害因素的识别和控制一、化学性职业病危害因素二、化学物对健康的损害三、化学性职业
病危害的预防与控制原则第三节 粉尘职业危害因素的识别、评价、健康影晌一、生产性粉尘的来源、
接触途径与分类二、粉尘的理化特性与健康危害三、粉尘作业场所的评价方法四、粉尘作业对健康的
影响五、粉尘危害的预防控制第四节 物理因素的识别、评价与控制一、高温二、噪声三、振动四、非
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电离辐射第五节 生物因素的职业危害及预防控制一、职业生物因素的健康损害二、相关的法律法规三
、工业生产中生物性危害的防护第六节 人类工效学技术及应用一、概述二、工效学的形成与发展三、
基本知识及应用四、工作场所的评价五、人类工效学预防措施第七节 职业应激对机体健康的影晌一、
职业应激二、职业应激源三、职业应激对人体健康的损害四、预防控制措施附录:附录一 中华人民共
和国职业病防治法附录二 职业病目录附录三 使用有毒物品作业场所劳动保护条例附录四 高毒物品目
录附录五 国际劳工组织职业安全和卫生公约和建议书目录附录六 如何编制应急预案
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章节摘录

（2） 通过国际认证，制定考核指标体系。
除了诺维信承诺的国际协议和国际公约，诺维信所属工厂借助[S014001审核认证，在管理模式上全面
融入环保理念；通过建立ISO9000模式，用以规范清洁的生产环境，这些规范涉及个人卫生、工厂与场
地、清洁操作、处理与控制、设备器具、仓储分发等环节。
（3） 报告、考核与督导职能。
报告是诺维信与利益相关者保持密切联系的决策和管理体系。
2004年，开始实施新的报告理念，以取代以往发布的年报和环境社会报告。
这是一份整合了财务、环境、社会和其他业务相关报告的年报，其中包含了对绝大部分利益相关者最
重要的信息，且都经会计师事务所审计。
（五） 实现可持续发展的实例1.开发有利于可持续发展的生产方法——“神奇的酶技术”诺维信公司
有两个目标：为客户创造更多的利益，同时也为子孙后代留下一个清洁的环境。
这为工业的发展指出了一个方向：以较少的投入获得更多的产出。
酶技术就是应对这一挑战的一种生物技术。
2.贯穿始终的可持续发展战略——天津工厂实例分析诺维信在天津的工厂，诺维信（中国）生物技术
有限公司，是诺维信集团全球三个战略生产基地之一。
该工厂具有最现代化的酶制剂生产技术和设施，自1998年投产运行，1999年通过：ISO9001认证，2000
年通过ISO14001认证。
在经营管理过程，始终如一地履行企业对社会及利益相关者的承诺——公司运营的三条底线：经济可
行、环境保护和社会责任。
（1） 不断降低能源消耗：用水：2004年天津工厂每吨发酵产品24.05吨的水消耗和12.25GJ的能源消耗
均是天津工厂历史最好水平，其中能源消耗水平已经处在诺维信全球工厂的前列。
天津工厂实现了自1998年投产以来水和能源消耗逐年降低的目标。
耗能：诺维信的总能源消耗增加6％，但其能源生态生产力指数（EPI）升高了17％。
诺维信天津工厂单位产品的耗水量和能源消耗持续下降。
排放：2002年天津工厂的污水排放量减少了21％，主要污染物指标在低于国家污水排放标准的基础上
，排放总量大幅削减：COD（化学需氧量）减少24％;BOD（生化需氧量）减少65％；SS（悬浮物）减
少48％。
（2） 工艺污水和发酵残渣的再利用。
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编辑推荐

《企业职业卫生管理培训教材》旨在提高企业法人和管理人员的职业卫生意识,充分发挥企业在职业病
防治过程中的主体作用,使企业主牢固树立"以人为本"的观念,清醒认识到预防控制职业病危害、保护劳
动者健康是企业的社会责任和构建和谐社会的基础。
《企业职业卫生管理培训教材》为企业提供了国内外职业病防治的新理念、新方法和新措施,并为我国
政府加强对企业职业卫生监管提供参考。
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