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内容概要

本书以事业单位人力资源管理中的典型案例为切入点，通过案例反映的问题，向事业单位人力资源管
理人员介绍相关法律知识并提供法规依据链接。
这些法规依据不仅包括国家法律、法规、规章，还涵盖了北京、天津、上海、广东、江苏、浙江等发
达地区的地方性规定，力求使读者在碰到相关人力资源法务问题时，可以通过本书找到充分的法律依
据与操作方法。
    本书的另一大特色就是根据《劳动合同法》编写，对《劳动合同法》出台后事业单位人力资源法务
上面临的新问题进行了详细讲解，并随书附赠《人事管理法小全书》光盘。
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作者简介

黄乐平，北京义联劳动法援助与研究中心主任，北京市国联律师事务所执业律师，中国劳动法网首席
顾问，北京市劳动和社会保障法学会理事。
长期致力于劳动法研究与劳动维权事业，免费为数千人提供过劳动维权法律帮助，为数百起劳动争议
案件提供过法律服务，其中众多案件具有广泛的社会影响，如获赔全国最高额经济补偿金的劳动争议
案、被中央电视台拍摄为专题片播放的农民工工伤赔偿案。
2006年当选为全国总工会、司法部、全国律师协会评选的“全国维护职工权益杰出律师”，并荣
获2006年度“全国五一劳动奖章”。
著有《员工维权实战兵法》、《无忧劳动合同范本151条精解》、《事业单位人力资源法务全解》、《
工伤事故疑难案例解析》、《工伤维权法律通》等著作，另在《半月谈》等报刊杂志发表论文多篇。
多次接受过中央电视台等国内外知名媒体的专访，人民日报、斯华社半月谈、工人日报、中国青年报
、法制日报、检察日报、新华网、人民网、新浪网、搜狐网等媒体对其观点与事迹有广泛报道。
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书籍目录

第一章  事业单位人事制度（上）  第一节 劳动合同的签订  　一、签订劳动合同时，用人单位不得非
法收取押金、扣押职工身份证件  　 经典案例1：用人单位扣押职工身份证、收取押金合法吗 　 二、
劳动合同的签订  　 经典案例2：没有签订书面的劳动合同，能否主张口头约定的违约金  　三、无效
的劳动合同  　 经典案例3：采取欺诈手段签订的劳动合同不具有法律效力  　四、无效劳动合同的处
理  　 经典案例4：劳动者以假学历骗得劳动合同，工资该怎么付  　五、无固定期限劳动合同  　 经典
案例5：职工在单位工作10年以上，用人单位必须与之续签无固定期限劳动合同吗  　六、新《劳动合
同法》中签订无固定期限劳动合同的范围得到了扩大，有利于保障就业的稳定  　经典案例6：工作不
到十年，但连续签了三次劳动合同，能否要求签订无固定期限的劳动合同  　七、集体劳动合同的签
订  　 经典案例7：已经生效的集体合同对不赞成集体合同的员工有约束力吗    八、集体合同与一般劳
动合同的区别　   经典案例8：集体合同期内，一般劳动合同到期能够终止一般劳动合同吗  第二节 劳
动合同试用期  　一、劳动合同试用期的规定  　 经典案例1：劳动合同必须要约定试用期吗?试用期内
的工资有无标准    二、新《劳动合同法》中试用期的规定更有利于保障职工权益  　 经典案例2：两年
半的劳动合同试用期最长为多长    三、试用期内劳动合同的解除  　 经典案例3：试用期后，能否以试
用期内被证明不具备录用资格为由解除劳动合同  第三节 劳动合同的变更 　 经典案例1：单方面解除
劳动合同的行为不具有法律效力⋯⋯第二章  事业单位人事制度（中）——聘用合同管理第三章  事业
单位人事制度（下）——干部任免调配制度第四章  事业单位的人事档案与集体户口管理第五章  事业
单位员工的工资、福利第六章  事业单位的人才培养第七章  事业单位员工的职称评定第八章  事业单位
员工的绩效考核第九章  事业单位员工的劳动保护第十章  事业单位员工的社会保险第十一章  事业单位
劳动、人事争议处理附录
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