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内容概要

工段长是每个企业生产现场的直接指挥者，其理论水平和管理水平的高低，决定着企业的市场竞争力
。
本书介绍了工段长应知应会的知识。
    本书共分10章，包括工段长在企业管理中的地位和作用、作业程序的制订方法、作业方法的改善、
人员的正确配置方法、现场指导与教育方法、现场监督和指导的方法、设备的安全化及环境改善方法
、安全检查的方法、异常情况下的处置措施、安全活动的推进方法、激发职工作业创新积极性的方法
和冶金企业各工序操作程序实例等。
    本书主要适用于冶金企业的焦化、炼铁、炼钢、轧钢等工序从事班组管理的班组长、工段长、技师
、高级技师以及工程师阅读，也可供化工、石油、石化、建筑、铁路、公路等领域的班组长和工段长
参考。
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