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前言

　　先策划，后成功　　成功=1分运气+2分本事+3分进取+4分策划　　运气很重要，但没有本事重要
。
运气能帮助你省略曲折的过程，循由一条直线，比较轻快地得到你喜欢的结果。
在职场上失意的人，在商场中跌倒的人，在战争中阵亡的人，不一定是没有本事，也许只是欠缺了一
点点运气。
　　不过，运气只是匆匆过客，偶尔来叩你的门，很快就会挥手道别。
你不必守望它，也无法依赖它，能相伴你走完人生的，还是你的本事。
　　本事很重要，但没有进取心重要。
只要你有本事，无论循由直线还是曲线，都可能得到你想要的结果。
有本事的人不一定持续成功，但持续成功的人一定有本事。
　　不过，本事只是一种工具，一种力量，一种可能性。
汽车比自行车先进，但如果长期存放在车库，行驶的里程还不如自行车。
原子弹比大炮威力大，然而在战争史上，大炮发挥的作用远远超过原子弹。
博士成功的可能性比小学生大，却有许多博士正在为小学生打工呢！
无论你的本事多大，没有进取心，你就不能显示出自身的优越性，不能爆发出原子弹般的威力，不能
创造出与本事相衬的业绩。
　　进取心很重要，但没有策划重要。
有了进取心，你就能激发出巨大的热情，使你的本事裂变为惊人的能量。
在生活中，进取心强的人总是更容易成功。
　　不过，进取心只能为你提供动力，不能为你增强理性。
成功不仅取决于你用力的大小，也取决于你用力的方向与方式。
原子弹不是投放在任何地方都是对的，也不一定投放在任何地方都能产生实际效果。
如果不懂策划，你经常会徒劳无功，白白浪费你的能量。
　　策划如同在你前进的道路上立起路标，使你不至于偏离目标太远。
“条条道路通罗马”，也通向任何你不想去的地方，而策划能把你带到你的向往之地。
　　策划如同在你前进的道路上亮起路灯，能让你走得更好。
不要策划，也不怕失败，跌跌撞撞向前摸索的人，进取心可嘉，但却不是高效率的做法。
“失败是成功之母”，也是失败之母，轻视策划的人，不一定能从失败走向成功，却可能从一个失败
走向另一个失败。
　　无论古今中外，在事业上取得杰出成就的人，无不具备策划师的本领。
诸葛亮未出隆中而定天下三分之计，即是一个成功的策划；曹操以弱胜强，大败袁绍于官渡，无疑是
策划的成功；刘邦击败强大的项羽，一举统一天下，在不懂策划的人看来，以为只是历史的偶然，以
为只是用人技巧的成功，而实际上，刘邦靠的是一个从宏观战略到微观战术、从政治斗争到军事斗争
、从经济政策到人才政策、从空间运筹到时间运筹、从文化攻势到科技运用的庞大策划，即使今天的
顶级策划师，借助各种先进的工具，要做出一个如此宏大而精妙的策划，也很不容易呢！
　　什么是策划？
即利用现有资源、根据现时条件、设定合理目标、制订可行计划以达成理想结果的能力。
这跟你的本事大小、资源多寡以及运气好坏没有必然关系。
因为不管你的本事、资源及运气情况如何，你总能在各种可能的结果中找到相对较好的结果。
只要你在多数事情上做出聪明的选择，哪怕从零起步，也能“积小胜为大胜”，最后达成人生辉煌。
　　小布什不一定是美国最有本事的男人，他的拼写错误和用词不当经常成为媒体的笑料。
他的成功，在很大程度上得益于父母和他本人的精明策划。
他的父亲老布什，从小就将从政的目标植根于他的头脑中，在他成长的过程中，父亲不时指导他如何
积累资历和铺平人际关系。
在竞选期间，一些精通策划的重量级人物，如鲍威尔、赖斯等，都加入到他的助选团队中，为他出谋
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划策，他何时在何种场合露面，该表达何种观点，以及采用何种表达方式，甚至具体到每一句话、每
一个表情，都在策划方案之中。
在众多竞争者中，他显然是竞选策划做得最好的人。
　　小布什的得力助手赖斯，也不一定是美国最有本事的女人，但她创下了无数个“第一”：美国斯
坦福大学历史上最年轻的教务长，美国历史上最年轻的总统国家安全事务顾问，美国历史上第一位黑
人女性国务卿⋯⋯在美国人心目中，她就是一个传奇。
她是如何创造奇迹的呢？
靠的也是策划。
小时候，她就从父母那儿接受了一个观念——“非常策略地成长”。
她从10岁起梦想进入白宫，到34岁梦想成真，她总是在按预先的策略行走自己的人生之路，所以，她
的成就胜于绝大多数在迷茫中摸索的人。
　　假如你不甘于生活在平庸者中间、靠微薄的薪水生活，假如你想在众多竞争对手中脱颖而出，那
么，你不必过于依赖自己的聪明才智，也不必对好运气抱有太多幻想，不妨向古今杰出人士看齐：保
持旺盛的进取心，策划好自己的每一步。
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内容概要

职场上的晋升既需要脚踏实地地工作，也需要有技巧、有谋略地争取。
阅读本书后，你将发现在工作中时时处处都有快速晋升的机会。
而本书列举了大量翔实的实例，并教给你实用的方法与技巧，以提高自身素质，打造职场自我品牌。
快速、灵活地创造、发现、抓住和利用升职机遇：巧妙做事，加重自我分量；游刃有余地和上司、同
事以及朋友相处并善于整合全面资源，助升职一臂之力；避免和克服各种不利因素⋯⋯这些都是你赢
得晋升的优势。
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书籍目录

优势1：有理想——精心设计不悔人生　你打算过怎样的生活　做你想做的那种人　当自己的人生导
演　瞄准你一生中的最高目标　要有做高手的心情　分析过去，构思未来　生活安逸是陷阱　你打算
为谁工作　找到有利可图的合适位置　年轻时切莫走厚黑路线优势2：有头脑——从理想高度规划事
业曲线　做一份精明的职业规划　找新工作要留足充裕的时间　理智地控制求职成本　尽量避免做机
械式重复的工作　找一份“收藏价值”更大的工作　求职要善出高招　面试就是一场演出　如何通过
提问关　如何突破“工作经验”的门槛　让不喜欢的工作做你的练习工具　不能突破就跳槽优势3：
有目标——由内而外提升自我价值　寻找更大方的新老板　瞄准未来回报更高的职业　使加薪成为一
场双赢的博弈　做出特殊的贡献　使你的绩效“可见化”　　优化你的职业资源　成为老板眼中的理
想雇员　如何体面地跟老板谈加薪　想加薪，先谈心　警惕高薪泡沫优势4：有上进心——做老板乐
意委以重任的人优势5：有绩效——卓有成效地工作优势6：有素养——当好自己的“形象代言人”优
势7：有创新力——创造性地解决棘手问题
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章节摘录

　　做一份精明的职业规划　　刚走上职场的年轻人，最初几年的工作经历非常重要，这时候你还是
自由身，既没有被打上职业烙印，也没有家室拖累，可以随自己的心意改变职业选择。
　　几年后，你的格局就基本上确定下来了，不管你自己是否满意，想要改变起来都比较困难。
一方面，你很难克服自己的心理定势。
比方说，你在某个地方、某个行业做了几年，积累了一些经验和人脉，如果转行的话，意味着要从头
开始，损失不可谓不大。
所以你很难下定抛弃这一切的决心。
不少人就是出于这种心理，既想转行，又犹豫不决，结果蹉跎了好几年，仍然动弹不得。
　　另一方面，你很难克服招聘单位的先人为主之见。
即使你下定决心想转行，人家一看你的简历，可能第一个删掉的就是你。
即使勉强应聘成功，你得到的也往往是对能力、经验都没有太高要求的低级职位，而且用人单位也没
有对你寄予厚望才聘用你。
　　在职场上，完全改变最初几年的职业方向，进行全新选择而获得成功的人也有，但比较少，他们
要么付出了超出常人的艰辛，要么得到了某个特别的机缘。
　　为了使未来的路走得更好，你应该充分利用刚走进职场的最初几年，做好职业规划，抄准职业定
位，为日后打好基础。
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编辑推荐

　　成功=1分运气+2分本事+3分进取+4分策划　　中国企业培养员工责任精神和落实能力的通行准则
　　告诉你最简单的求职晋升方法，告诉你领导最喜欢重用的员工　　工作中做到恪尽职守、兢兢业
业相对容易，可要从中体会快乐，获得认同，赢得晋升空间却不是仅凭”勤劳”二字便可为之。
如何谋得上级青睐，如何笼络人际关系，如何在工作中脱颖而出？
别着急，答案会由《我凭什么重用你》一一揭晓。
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