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前言

　　《法律经济学博士文丛》是由浙江大学经济学院政治经济学和西方经济学专业法律经济学研究方
向博士研究生的博士学位论文集成的一套学术丛书。
　　法律经济学（或“法和经济学”）是一门法学与经济学的交叉学科，自20世纪50年代以来，在科
斯、阿尔钦、卡拉布雷西和波斯纳等人的倡导下，在西方学术界兴起和蓬勃发展。
尽管法律经济学自诞生以来就从来不是一场统一的学术运动，但是，大多数学者对于法律经济学的学
科定位不外乎认为是以下两个方面：一是强调法律经济学的研究重心是剖析法律对社会经济活动的影
响；二是强调法律经济学的研究重心是用经济学的理论和分析工具研究法律问题。
　　中国大陆的法律经济学引进与研究，可以说是1978年改革开放以后的事情。
在法学界，北京大学、中国人民大学、吉林大学、复旦大学和西南政法大学的法学院都活跃着一批法
律经济学的研究者，其中北京大学法学院的朱苏力教授在介绍和引进法律经济学理论，尤其是大力翻
译介绍波斯纳教授的法律经济学文献方面，做出了很大的努力和贡献。
在经济学界，中国社会科学院的张曙光教授、盛洪教授和复旦大学的张军教授、山东大学的黄少安教
授，在推动法律经济学的研究过程中，也做出了显著的成绩，法律经济学在国内经过20多年的发展，
已经成为一门受到法学界和经济学界愈来愈多关注的学科。
　　浙江大学经济学院的学者对法律经济学的关注始于20世纪90年代初期，至今也不过十余年，浙江
大学经济学院开设博士研究生的法律经济学相关课程及招收法律经济学研究方向的博士研究生，距今
也只不过七至八年的时间。
但是，可以欣喜地看到，浙江大学经济学院的从事法律经济学研究的师生经过数年勤奋努力的研究，
已经在《经济研究》、《中国社会科学季刊》、《中国社会科学评论》、《经济学季刊》和《管理世
界》等学术期刊上发表了数十篇高水平的学术论文。
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内容概要

　　《激励与接入：版权制度的经济学研究》第二章为版权制度的历史变迁，首先从复制技术变迁的
视角详细描述版权制度的历史变迁过程，然后对版权制度在中国的发展进程作了特别说明。
第三章是版权制度经济学研究的文献回顾，通过评述各种关于版权经济学的理论，梳理出该领域发展
的脉络，并指出版权经济学研究可能的发展趋势。
第四章指出激励与接人的困境是版权制度最根本的问题。
通过阐述激励与接人内涵以及激励与接人困境产生的原因，从三个层次概括和归纳出激励与接人的均
衡。
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章节摘录

　　本书的选题定位于版权法的法律经济学研究，拟采用的研究方法包括：　　（1）博弈论和新产
业组织理论。
20世纪70年代以后出现的新产业组织理论（NIO），以分析企业策略性行为为主旨，与以往传统的产
业组织理论有较大差别。
新产业组织理论区别于传统产业组织理论的首要标志，在于理论研究方法的统一。
博弈论已经成了新产业组织理论研究的统一方法，其中非合作博弈理论及其分析方法又无疑居于统治
地位。
本书试图运用博弈论和新产业组织理论分析创作者和传播者在作品创作和版权实施等过程中所采取的
策略性行为。
在市场结构理论的基础上考虑厂商之间不同的策略性行为的相互影响，并建立各种特定的策略性行为
模型，论述版权行业中的作品定价、产品差异化等问题。
其中，在激励与接人的代际均衡部分，构建了基于排名效应的水平差异模型、具有模仿创新效应的垂
直差异模型，分别说明水平差异型作品和垂直差异型作品的问题。
　　（2）法律经济学和新制度经济学理论。
本书引入经济学的分析方法对版权制度的相关问题进行研究，因此有必要理解法律的一般原则，并且
在研究中必须注重经济学的分析方法与法理分析的相互渗透。
法律经济学的研究方法和新制度经济学的基本概念都对本书的分析，产生重要的影响和借鉴意义。
尤其是关于知识产权的经济学分析和产权理论对财产权的理解都将有助于本书的深化和拓展。
同时，从法学层面对利益均衡原则以及激励与接人困境进行深入探讨也有助于理解本书的写作立意。
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