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内容概要

就业的数量和质量如何，既关系到民众的生活状态，又关系到国家的稳定和发展。
因此，就业是民众十分关心的问题，也是政府和学术界讨论研究的重点问题。
作者彭薇和王旭东在多年有关就业的教学和科研中发现，以往的研究从单学科角度特别是从经济学角
度分析讨论就业数量问题的较多，而从多学科角度进行综合性研究尤其是关注就业质量问题的研究则
较少。
本书《多学科视野下的就业保障研究》是在以往分析性研究成果的基础上所做的一种综合性研究，是
对就业问题从思维的抽象上升到思维的具体的一种尝试。
《多学科视野下的就业保障研究》以就业保障为基本范畴，以就业的二重性即数量和质量为出发点，
以经济学、社会学、管理学、教育学、心理学等学科有关就业问题的研究成果为基础，以辩证逻辑的
归纳与演绎、分析与综合的思维方法，对就业问题进行综合性研究，期望能够从有机整体的角度进一
步理解就业问题，为改善就业数量、提高就业质量提供有价值的参考意见。
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作者简介

　　彭薇，1982年毕业于北京师范大学哲学系。
现任南京师范大学金陵女子学院劳动与社会保障系主任、副教授。
多年来，从事劳动就业、劳动关系、职业指导等方面的教学和科研工作。
主要成果有《就业概论》（经济管理出版社2002年版）、《江苏省劳动就业研究》（江苏人民出版
社2003年版）。
参与国家自然科学基金项目、江苏省劳动与社会保障厅研究项目以及校级重点研究项目。
自2000年转型进入劳动与社会保障专业领域以来，一直致力于从哲学的角度、使用哲学的方法来分析
就业以及劳动关系等方面的问题，力图为处于经济学、管理学和法学之间的劳动问题的深入研究，提
供有益的参考。
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书籍目录

总序
第一章就业与就业保障
第一节就业保障研究的思路和基本范畴
一、促进就业
二、就业保障研究的基本思路
三、就业的二重性
四、就业保障
五、就业保障的主体客体与本研究的结构
第二节我国当前的就业现状
一、我国就业领域的基本形势是积极发展的
二、我国就业领域中存在的问题
第二章经济增长与就业保障
第一节经济增长与就业的关系
一、古典经济增长理论
二、现代经济增长理论
三、经济增长与就业关系的实证经验规律——奥肯定律
第二节我国经济增长与就业
一、我国经济增长状况
二、我国劳动力供求状况
三、如何看待我国经济增长的就业弹性
?三章经济结构与就业保障
第一节经济结构与就业结构的关系
一、配第一克拉克定理
二、刘易斯的二元经济结构模型
三、费景汉一拉尼斯模型
四、托达罗模型
五、钱纳里模型
第二节我国产业结构与就业结构的变迁
一、我国产业结构的变迁
二、我国就业结构的变迁
三、我国产业结构的偏离度
四、我国产业就业弹性及变化
第四章劳动力市场运行机制分析
第一节市场性要素的构成及劳动力市场的运行
一、劳动力市场供求机制
二、劳动力市场价格机制
三、劳动力市场竞争机制
四、劳动力市场流动机制
五、劳动力市场?息机制
第二节制度性要素的构成及劳动力市场的运行
一、最低劳动标准
二、社会保障制度
三、内部劳动力市场
四、工会组织
第三节社会性要素的构成及劳动力市场的运行
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第五章我国劳动力市场现状分析
第一节我国劳动力市场的发展及目标模式
一、我国劳动力市场建立和发展的历程
二、我国劳动力市场发展的目标模式
第二节我国劳动力市场存在的主要问题
一、我国劳动力市场的劳动力供求问题
二、我国劳动力市场的分割问题
三、我国劳动力市场中的歧视问题
四、社会保障体系中就业保障理念的欠缺
第六章教育与就业保障
第一节教育与就业的关系
一、教育影响就业数量
二、教育影响就业质量
三、教育对就业保障的影响是长期的
四、就业保障对教育的要求
第二节从就业保障的角度考察我国的基础教育
一、国家规划与现状报告
二、教育经费问题
三、农村“普九”、“两基”问题
第三节女性受教育状况对就业的影响
一、目前我国女性受教育情况
二、女性教育与就业保障
第四节公民教育与就业保障
一、公民教育的内涵与由来
二、我国公民教育的现状
三、公民教育与就业保障
第五节职业教育与就业保障
一、职业教育对就业保障的积极影响
二、我国目前职业教育发展的状况
三、政府要为职业教育发展做更多的实事
第七章就业能力与就业保障
第一节就业能力概念的研究脉络和内涵
一、就业能力概念的研究脉络
二、就业能力概念的重要意义
三、从就业保障的角度界定就业能力
第二节劳动力市场需要的关键素质
一、什么是劳动力市场需要的关键素质
二、?强的思维能力
三、沟通与合作能力
四、学习与发展能力
五、健全的自我意识
六、较强的挫折承受能力
七、良好的职业道德
第三节把握劳动力市场的能力
一、进入劳动力市场的能力
二、分析劳动力市场的能力
三、在劳动力市场上展示自己的能力
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四、把握劳动力市场机会的能力
五、运用劳动力市场资源的能力
第八章就业观念与就业保障
第一节劳动力市场的职业匹配率与就业观
一、劳动力市场中的职业匹配率问题
二、就业观
第二节我国就业观的基本内容与变革
一、计划经济体制下的就业观
二、就业观的变革
三、自主多元的就业观
第三节促进自主多元就业观的形成和完善
一、促进就业目标观进一步多元化
二、强化就业方式观的创业方面
三、强化就业地域观的经济不发达方向
四、加强就业发展观的自觉性、目的性和自适性
第九章职业指导与就业保障
第一节职业指导事业的产生与发展
一、职业指导是应劳动力市场需要而产生的就业服务事业
二、职业指导事业的发展
第二节主要市场经济国家职业指导的状况
一、美国的职业指导
二、英国的职业指导
三、德国的职业指导
四、日本的职业指导
第三节大力促进我国职业指导事业的发展
一、我国职业指导事业的产生过程
二、职业指导事业的复苏与新发展
三、当前职业指导工作中存在的主要问题
四、大力促进职业指导事业的发展
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