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内容概要

本书由张延明教授根据多年的教育经验,精选美国教育领导学、教育管理学等领域的相关论述，编译而
成。
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作者简介

张延明教授，哈佛大学教育学博士（高等教育领导与行政管理专业，1992），哈佛大学教育学硕士（
管理与督导专业，1988）。
美国康涅狄格大学理学硕士（心理学与督导学专业，1987）。
哈佛大学商学院研究员，西点军校领导行为学研究员。
新加坡南洋理工大学管理学终身教授，负
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