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内容概要

本书以普通公司为中心，系统地阐述了以公司治理为中心，包括公司融资和并购的公司法律制度。
    本书侧重于对基本原理、激励机制和法律规则的阐述，每一主题以翩度规则和实践构成、不同国家
的变化、理论争议作为一般框架，按照价值一机制一原理一规则展开，进而具体分析中国的法律规则
和实践，其中也包括作者自己所提出的理论框架。
    全书分为16章，资料翔实，无论是在国际理论和经验，还是在国内实践的分析上，均有较为深入的
阐述。
    本书适合于本科生、研究生的教学使用，也适合法官、检察官、律师等职业群体作为参考。

Page 2



第一图书网, tushu007.com
<<普通公司法>>

作者简介

邓峰，1973年生，北京大学法学院副教授。
1991——2001年在中国人民大学相继取得法学学士、硕士、博士学位；2001—2003年在北京大学光华管
理学院经济学博士后流动站从事研究工作；2006—2007年赴哈佛大学做访问学者。
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章节摘录

实上，公司的大规模的、巨大的、强而有力的存在，已经成为19世纪末以来社会的显著特征。
以美国为例，从19世纪60年代到90年代，美国的实际国民生产总值的年增长率为2％，但更明显的数据
是工人的人均资本增长了80％，制造业则在1869年开始的25年内，从所有商品生产份额的33％增长
到53％。
1895年到1904年，兼并浪潮的直接动因是横跨大陆的铁路系统。
铁路的建设降低了运输成本，因此产生了新的全国性市场。
1904年对92家大公司的研究表明，78家公司控制了所在行业的50％以上的业务；57家公司控制了所在
行业的60％以上的业务，而有26家公司控制了所在行业80％的业务。
1901年美国钢铁公司成为第一家拥有10亿美元的公司，而在1910年，联邦政府的年度开支才达到10亿
美元。
大公司的扩张是在19世纪的下半叶开始出现的，被称为“公司革命”，也有学者从其他角度称为“经
理革命”、“资本市场革命”②。
公司在社会一经济一政治结构中主导地位的上升趋势随着社会经济生活的发展一直在加剧。
在今天，如表i所示，如果将世界上经济体、国家、地区和大公司一并排列的话，可以清晰地看出公司
在现代社会中的地位。
按照2006年的国家GDP名义货币值和公司销售收入进行排名，在前100大经济体中，其中有53个国家（
地区），而公司占据了47个位置。
这一数据在2000年甚至更高，其中有51个公司而只有49个国家。
非但如此，大公司的经济增长速度远远超过一般国家，在近二十年中，全球最大的200家公司占全
球GDP的数量从1／4上升到近1／3，但其雇用的员工不到全球雇员总量的1％。
从1983年到1999年，其雇佣人数上升了14.4 ％，但是利润增加了362.4 ％。
“正如19世纪是一个自由主义的世纪，20世纪将会是一个公司主义的世纪”。
毋庸置疑，我们处在一个公司时代，它构成了我们社会一经济一政治生活的一极。
和1855年之前的世界——主要是一个国家和个人、政治和市场、政府和社会、公法和私法对立的时代
——不同，这是一个国家一组织一个人的时代。
尽管今天也被称为“网络社会”，信息技术的发展已经展现了其强而有力地改造社会的一面，但它仍
然植根和受制于以公司经济为特点的交换体系。
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