
第一图书网, tushu007.com
<<全国事业单位招考工作人员专业分�>>

图书基本信息

书名：<<全国事业单位招考工作人员专业分类与模拟测试辅导教材>>

13位ISBN编号：9787300097602

10位ISBN编号：730009760X

出版时间：2008-9

出版时间：中国人民大学出版社

作者：宋世明 编

页数：272

字数：367000

版权说明：本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问：http://www.tushu007.com

Page 1



第一图书网, tushu007.com
<<全国事业单位招考工作人员专业分�>>

前言

　　自2O06年以来，全国参加事业单位公开招聘考试的人数达到300多万人，并且出现逐年递增的局
面。
与公务员考试相比，目前的事业单位招考尚缺乏细致的应试方法研究，而且市场上还没有一套完整权
威的事业单位招考辅导教材。
在这种情况下，我们组织有关专家学者编写了本套复习用书。
　　本套书共分四册，分别为《全国事业单位招考工作人员公共知识测验辅导教材》、《全国事业单
位招考工作人员综合能力测验辅导教材》、《全国事业单位招考工作人员写作能力测验辅导教材》和
《全国事业单位招考工作人员专业分类与模拟测试辅导教材》。
　　《全国事业单位招考工作人员公共知识测验辅导教材》主要介绍事业单位工作人员必备的各类常
识，包括政治常识、经济常识、人文常识、哲学常识、科技常识及法律常识等，根据目前考试特点，
以法律常识为重点，涉及宪法、民商法、行政法、经济法、刑法、诉讼法等。
事业单位资格考试的公共知识部分与公务员资格考试的常识判断部分有明显不同，公务员考试目前只
考法律内容，这是公务员职务的需要决定的。
而事业单位部门涉及的公共知识更加广泛，因此考试内容也比较宽泛，这就决定了考试内容更广，考
试难度却相对较小。
本书严格按照事业单位招考标准编写，明显区别于普通的公务员辅导教材，具有较强的针对性。
　　《全国事业单位招考工作人员综合能力测验辅导教材》主要介绍与事业单位工作人员的职业密切
相关的、适合通过客观化纸笔测验方式进行考查的基本素质和能力要素，主要包括文字理解能力、数
学计算能力、逻辑判断能力与应用题解析能力等内容。
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内容概要

本书以全方位提升考生应试素质为宗旨，紧紧围绕事业单位招考的命题特点和知识储备要求，具有显
著的特性：    一是全面系统，覆盖考点、重点、难点，剔除烦琐讲解，为考生提供复习捷径。
本书在分析模拟测试题的基础上，总结提炼出各科目考试范围，以及涉及的各种相关重点、难点问题
，并对此进行详细讲解，以提高考生复习效率。
    二是侧重精讲，以精练、明确的讲解为主，针对考点进行讲解，确保了专业性。
考生可借此书在短时间内系统掌握各知识点。
对大多数考生来说，读此书比看成套的教材省时省力，可做到事半功倍。
    三是成熟的作者阵容。
由来自国家行政学院、中共中央党校、中国人民大学、中国劳动关系学院等院校的著名专家执笔，内
容上严格按照《事业单位公开招聘人员暂行规定》和各地实施细则编写，权威可靠。
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章节摘录

　　第四十三条 学校的学生人均公用经费基本标准由国务院财政部门会同教育行政部门制定，并根据
经济和社会发展状况适时调整。
制定、调整学生人均公用经费基本标准，应当满足教育教学基本需要。
　　省、自治区、直辖市人民政府可以根据本行政区域的实际情况，制定不低于国家标准的学校学生
人均公用经费标准。
　　特殊教育学校（班）学生人均公用经费标准应当高于普通学校学生人均公用经费标准。
　　第四十四条 义务教育经费投入实行国务院和地方各级人民政府根据职责共同负担，省、自治区、
直辖市人民政府负责统筹落实的体制。
农村义务教育所需经费，由各级人民政府根据国务院的规定分项目、按比例分担。
　　各级人民政府对家庭经济困难的适龄儿童、少年免费提供教科书并补助寄宿生生活费。
　　义务教育经费保障的具体办法由国务院规定。
　　第四十九条 义务教育经费严格按照预算规定用于义务教育；任何组织和个人不得侵占、挪用义务
教育经费，不得向学校非法收取或者摊派费用。
　　第五十条 县级以上人民政府建立健全义务教育经费的审计监督和统计公告制度。
　　第五十一条 国务院有关部门和地方各级人民政府违反本法第六章的规定，未履行对义务教育经费
保障职责的，由国务院或者上级地方人民政府责令限期改正；情节严重的，对直接负责的主管人员和
其他直接责任人员依法给予行政处分。
　　【法条解读】　　在事业单位招考中，本条是常见考点。
上述法条围绕义务教育中的经费问题进行了系统性规定。
　　第五十二条 县级以上地方人民政府有下列情形之一的，由上级人民政府责令限期改正；情节严重
的，对直接负责的主管人员和其他直接责任人员依法给予行政处分：　　（一）未按照国家有关规定
制定、调整学校的设置规划的；　　（二）学校建设不符合国家规定的办学标准、选址要求和建设标
准的；　　（三）未定期对学校校舍安全进行检查，并及时维修、改造的；　　（四）未依照本法规
定均衡安排义务教育经费的。
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