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内容概要

　　许多课程采用长达六七百页的详细版教科书，但是有一些组织行为学课程需要将教科书中的延伸
话题或者次要的话题删去，以便学生能更专注于项目、案例或其他课程论文中真正精要的部分，并进
行深入学习。
这正是我们写这一紧凑版的初衷，我们很乐意称之为精要版。
　　这本教材是基于世界最畅销的《组织行为学》完整版教材编写而成的。
重点阐述了组织行为学四大基本原理，将概念与实际事例相结合，更易于学生们记忆相关内容并看到
它与现实的关联。
首先，我们就选题的取舍征求了近一百位组织行为学教师的意见，然后结合我们自己的判断，剔除了
每章中不能满足“精要”要求的内容，并使删节后的一些章节能与其他章节进行逻辑上的整合。
　　虽然这本书不到完整版教材的三分之二，但它的知识体系、完美的阅读性以及教学辅助材料并没
有因此而减少。
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书籍目录

第一部分 导 论第1章 组织行为学导论第二部分 个体行为与过程第2章 个体行为、价值观和人格第3章 
组织中的知觉和学习第4章 工作场所的情绪、态度和压力第5章 员工动机：基础与实践第6章 个体决策
第三部分 团队过程第7章 团队动力学第8章 团队与组织中的沟通第9章 工作场所的权力和影响力第10章 
冲突管理第11章 组织中的领导力第四部分 组织过程第12章 组织结构第13章 组织文化第14章 组织变革
补充案例
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章节摘录

插图：
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媒体关注与评论

这本教材在文风的简洁、资料的新颖、理论的浓缩上有其独到之处，有很强的实践导向。
它可以帮助组织中的所有成员补充相关的知识、技能，也让每个人都有机会成为合格的管理者。
.——时勘 中国科学院研究生院管理学院 副院长社会与组织行为研究中心 主任贯穿全书统一的研究方
法论、贴切的现实中的应用例子，还有丰富的案例学习、学生学习资料都让这本教材堪称出色的组织
行为学教材！
——美国密歇根大学组织行为学教授 这是一本非常出色的有关组织行为学的经典教材，尤其是对那些
有技术背景而没有任何组织行为学知识的管理人员而言。
..——美国明尼苏达大学国际商务教授这本教材融入了组织行为理论研究的新进展，知识脉路清晰，
结构紧凑，内容详实生动，可读性强，且有丰富的教辅材料支持，是一本非常好的教材。
...——高远洋博士 北京航空航天大学经济管理学院副教授美国加州伯克利大学哈斯商学院访问学者
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编辑推荐

《麦克沙恩组织行为学》由中国人民大学出版社出版。
汇集全球管理学、心理学等领域140多位顶级学者，历时3年的智慧与心血结晶，哈佛大学等300所知名
大学采用，人人都需要的组织行为学，《麦克沙恩组织行为学》。
《麦克沙恩组织行为学》卖点：美国近300所名校，包括哈佛大学、加州大学圣地亚哥分校、密歇根大
学、明尼苏达大学等，均采用此书作为教材。
中国科学院研究生院、浙江大学、对外经济贸易大学以及北京航空航天大学等多所国内名校也采用《
麦克沙恩组织行为学》作为教材。
主要特色：理论联系实际。
《麦克沙恩组织行为学》有很强的实践导向，案例中最显著的特征就是将组织概念与现实工作中所发
生的真实事件有机地结合起来。
人人皆有用的组织行为。
它强调组织行为不仅与管理中的每一个人有关，而且组织内外的每一个人都需要掌握和运用组织行为
学的知识。
与时俱进的理论基础。
这是一本是理论性与实践性相结合的教材，其理论的时效性将您带入实践的前沿。
主动学习的辅助支持。
 通过提供学习过程中的案例、练习、自我评估以及录像教材，实现主动学习以及批判性思考的教学方
式。
与市面上其他麦克沙恩《组织行为学》相比，此版本特点在于：全面覆盖《组织行为学》教学知识点
涵盖教师课堂教学所需使用的各项辅助材料每章后附有“案例研究”、“团队练习”、“网络练习”
、“团队活动”专栏丰富的自我评估量表附加补充案例和术语表每章呈现真实企业环境下的“组织行
为学实践”
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