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内容概要

　　新记《大公报》是民国时期我国最重要且最具影响力的一份民间大报，其总经理胡政之在其发展
壮大中发挥了重要作用。
《胡政之新闻职业观及其实践研究》以胡政之的新闻职业观为研究对象，以七章分述了胡政之新闻职
业观形成的背景、发展历程，总结归纳了胡政之新闻职业观的具体内容，分析了胡政之的新闻职业观
、媒介经营观、新闻伦理观、新闻人才观等，并对各种观念在胡政之新闻实践中的表现和应用作了深
入探讨。
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