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内容概要

生涯发展规划做不到科学和精确，也不能预言将来要发生什么，它是一种用来思考的工具——思考为
了取得未来的结果现在该做些什么。

曲振国主编的《大学生生涯发展规划》遵循“以学生为本”的原则，着眼于社会的发展，立足学生的
现状，从大学生的自我认知开始，进行个性特征、兴趣爱好、价值观和能力特征等方面的探索，进而
帮助学生了解社会，进行职业探索，明确人生的终极目的，明确阶段的目标，做出人生规划的决策，
最后落脚于对成功人生最为关键的几个要素的管理上。

《大学生生涯发展规划》不仅可以作为大学生生涯规划和职业指导方面的教材，也可以作为广大青年
朋友规划人生的重要指导书，还可以作为生涯规划咨询人士的参考用书。
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章节摘录

版权页：   插图：   （二）第二时期：多元关系期 在这个时期，学生认知内容趋于复杂，相对的认知
失调的压力也愈高。
为了消灭或降低错误决定的可能性，转而求助于辅导人员所提供的决定历程。
开始对生涯决定的各种影响因素做认真而细心的分析与考虑，同时可以整理出这些多元因素之间的因
果关系。
这个时期的学生不再视权威的结论式忠告是完全正确的，开始注意到权威对其决定的过程是否有帮助
。
 阶段3冲突阶段：这个阶段的学生对前途决定的对与错有更多的了解，这种了解增加了个体内心的冲
突与焦虑，因而对做一个好的决定的复杂性也有较清楚的认识。
他们渐渐把自我也纳入这个决定的过程中，把自我当作重要的元素来分析。
 阶段4区分阶段：在这个阶段，正确或错误的决定基于对各种影响因素做更复杂的加权考虑。
学生仍受外在因素的影响，自我的成分在决策过程中是和其他外因一起加以考虑的。
他们的认知发展在这一个阶段还无法全然地承担起决定的责任。
 （三）第三时期：相对关系期 个体的发展到了这个时期有着较大而明显的波动，外在各种因素对个
人的影响力逐渐消退，个人内在的主宰能力逐渐增加。
举例来说，个体的控制信念由外控发展到内控，认定生涯决定的成功或失败应该归因于自己。
对于自己的生涯发展方向，也能够进一步分析有利与不利的因素，以及各种因素对未来角色的影响。
在预期决定献身于某个行业的时候，能够综合各种复杂的因素，同时也能对决定的结果负起责任。
 阶段5监视阶段：这是一个探索和执行的阶段。
在整个生涯决定的过程中，自我成了最主要的推动者。
学生能够客观地分析，并且有系统地检视不同的决策方案。
 阶段6综合阶段：个体的发展在这一阶段会对前阶段各种决策方案的悬而未决感到厌烦。
学生能了解解决这种烦躁不安的策略并作抉择，然而，他们的认知发展又未成熟到足以决定投身于某
项事业。
因此严格地说，这个阶段是一个深思熟虑的阶段，主要原因是个体必须考虑：（1）建立自我和事业
生涯的联结关系；（2）选择任何事业生涯方向的后果将会如何；（3）独自面对各种不同承诺所要承
担的责任。
 （四）第四时期：相对关系承诺期 在这个时期个人开始承担在生涯抉择过程中日益增加的责任感，
同时，不仅能够分析在这个过程中的各种复杂问题，也能将不同的因素综合到自己的决定框架内。
他们会逐渐认识到，选择一个职业生涯，是个人对自我的承诺。
开始时会惧怕外在世界突然缩小，后来发现这种承了诺拓展了一个美丽的新世界。
生涯的认同与自我的认同至此结合在一起了，成为一体。
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编辑推荐
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朋友规划人生的重要指导书，还可以作为生涯规划咨询人士的参考用书。
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