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前言

安全是人类文明的体现，是社会进步的标志。
随着社会经济的发展，安全问题会更加突出，它涉及经济建设和社会生活各个领域以及人民群众衣食
住行各个方面，直接影响到社会稳定、经济发展和人民生活。
社会需要“和谐稳定”，人民需要“安居乐业”，职工需要“劳动保护”，企业需要“稳步发展”。
因此，实现安全生产，是事关社会安定和谐、人民安康幸福、经济持续发展的大事。
党和政府对安全生产工作高度重视和持续加强，十六届五中全会确立了安全发展的指导原则，把安全
放到可持续发展的高度来统筹考虑，凸显安全生产的重要性。
胡锦涛总书记、温家宝总理做出了关于安全发展和安全生产工作的一系列重要论述和指示，进一步表
明了党和政府对安全生产工作的高度重视和建设社会主义和谐社会的坚定决心。
近几年，从体制建设、资金投入、执法监察等方面采取了一系列重大的举措，有效地防范和遏制了重
特大事故的发生，安全生产工作取得了新的进展和成效。
但由于我国粗放型经济增长方式没有根本改变，安全监管体制还不健全，执法不严，监管不力，安全
投入不足，企业安全生产基础比较薄弱，加之农村劳动力大量转移而缺乏必要的培训教育，造成目前
安全生产形势依然较为严峻，致使劳动者安全健康合法权益受到严重侵害，这已成为当今社会发展最
不和谐的音符。
遏制伤亡事故，治理职业危害，改善生产条件和作业环境，降低发展的“生命成本”，要靠全社会的
共同的努力。
党和政府的战略举措、监管部门的执法监察、生产企业的遵章守法是搞好安全生产的重要因素。
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内容概要

本书是《企业安全健康知识丛书》（第二版）的一个分册。
     本书根据企业安全生产管理的特点，结合企业安全生产工作实际，较为全面地介绍了班组基础工作
、安全技术基本要求、现代安全管理方法、职业危害辨识和职业病防治方法等内容。
为了适应广大安全生产管理人员学习的需要，本书编写中，注重实际，有针对性地指出企业安全生产
管理工作中存在的实际问题，使得所介绍的安全管理方法和手段具有可操作性。
     本书内容简单实用，通俗易懂，书中配有一些插图，显得生动活泼，富有情趣。
可供广大安全生产管理人员学习参考。
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章节摘录

插图：职业安全卫生法律是指由全国人民代表大会及其常务委员会制定和颁布的职业安全卫生方面法
律规范性文件的统称，其地位和法律效力仅次于宪法，在职业安全卫生法律形式中处于第二位。
职业安全卫生行政法规是指由国务院制定和颁布的有关职业安全卫生的各类条例、办法、规定、实施
细则、决定等。
职业安全卫生地方性法规是指省、自治区、直辖市的人民代表大会及其常务委员会，根据本行政区域
的具体情况和实际需要，在法定权限内制定和发布的规范性文件。
职业安全卫生规章是指由国务院所属部委以及有关地方政府在法律规定的范围内，依职权制定、颁布
的有关职业安全卫生行政管理的规范性文件。
职业安全卫生行政法规、地方性职业安全卫生法规、职业安全卫生规章均是对职业安全卫生法律的必
要补充或具体化描述。
经我国批准生效的国际劳工公约，也是职业安全卫生法规体系的组成部分。
国际劳工公约是国际职业安全卫生法律法规的一种形式，它不是由国际劳工组织直接实施的法律规范
，而是采用经会员国批准，并由会员国作为制定国内职业安全卫生法规依据的公约文本。
国际劳工公约经国家权力机构批准后，批准国应采取必要的措施使该公约发生效力，并负有履行已批
准的劳工公约的国际义务。
二、职业安全卫生法律法规体系  职业安全卫生法律法规体系是指职业安全卫生法的法律法规体系，
根据我国立法体系的特点，我国的职业安全卫生法律法规体系分为宪法、主体法、专项法、行政法规
、规章、国际公约等几个层次。
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编辑推荐

《安全管理人员安全健康培训教程(第2版)》是企业安全健康知识丛书。
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