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内容概要

孟庆跃、侯志远、袁莎莎、王海鹏、宋奎勐等编著的《改善卫生服务绩效：政策和行动》一书，利用
国内外大量实践和研究成果，紧扣卫生服务体系绩效改善最为关切的问题，从提高卫生服务可及性、
改善卫生服务质量、控制医药费用不合理增长、提高居民满意度以及支付方式改革等方面，进行了系
统的总结和阐述。
相信此书对参与医改的政府官员、卫生机构管理人员以及卫生政策研究人员都有重要的参考价值。
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