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内容概要

　　本书以实际案例介绍了7个不同公司(化工、保险、贸易、物流、物业、软件、设计)的职位说明书
。
每个职位说明书都将职位名称、任职条件、责权划分、岗位职责及考核标准描述得清晰明确，体现了
很强的操作性和实务性。
读者可结合自身的工作，参照书中提供的范本，设计各种职位的管理规范。
　　本书适用于企业中高层管理人员、企业各个部门的主管以及工作人员、培训和管理咨询人员。
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作者简介

　　孙宗虎，北京弗布克管理咨询有限公司总经理，知名人力资源管理实战派学者、高级咨询顾问、
策划人。
长期从事企业人力资源管理实务方面的研究与实践、企业人力资源管理咨询、企业E-LEARNING培训
课程开发、企业培训教材与课程开发、大学管理课程课件开发等工作。
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