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前言

　　“凡进必考”是公检法司系统录用公务员的基本原则，这对加强和推进公检法司系统的正规化建
设，提高公检法司系统工作人员的整体素质和执法水平，推进公检法司系统干部人事制度改革，甚至
对我国公务员制度的进一步完善和发展，都有着重大的现实意义。
　　公检法司系统录用公务员考试是一种能力考试，而能力源于对知识和理论的掌握。
随着公务员报考热的持续升温，公检法司系统录用公务员考试的竞争也愈发激烈。
如何进行科学备考，能否选择一本科学、实用的辅导用书，这在很大程度上成为广大考生能否取得好
成绩的关键。
为了帮助广大考生尽快熟悉公检法司系统录用公务员考试的内在规律，了解最近几年的命题思路和考
试范围，从而达到更积极、更有效的备考效果，我们特邀请了北京大学、中国人民大学、中国政法大
学、中国人民公安大学、中央司法警官学院、中国刑警学院、北京人民警察学院等单位中曾参与各地
公检法司系统录用公务员考试命题研究专家，精心地组织编写了这套结构严谨、内容翔实、捕捉考点
、重点突出、把握时政、紧贴考纲，适合公检法司系统录用公务员考试使用的专用辅导教材。
　　本套教材具有“全、准、新、真、透、实”等六大特点。
　　全　内容基本涵盖了公检法司系统录用公务员考试的全部内容与范围，从理论到实务做了全方位
的系统指导，旨在帮助考生准确地掌握考试的相关知识，迅速地捕捉考试要点，培养正确的解题思路
与科学的复习方法。
　　准　从公检法司系统历年录用公务员考试的实际出发，以培养考生应试能力为落脚点，有效地帮
助考生深度探究最新命题规律与趋势，以实战为主线，结合编撰者多年来命题、审题、评卷和考前辅
导的丰富经验，点拨解题关键，警示解题误区。
　　新　在内容的编写上力求选择最新资料，结合公检法司系统历年考试的真题，对最新命题的热点
内容进行了重点阐述，对所有考点和题型进行了深入的剖析并命制了相关试题，以前瞻性模拟实战预
测，查漏补缺快速提升应试能力。
　　真　在采撷公检法司系统历年试题精华的基础上，准确把握了当前命题的重点和趋势，无论是题
型透析，还是考前的深度训练，均以最新、最典型的真题为模板，让考生通过反复演练真题，领悟试
题真谛，洞悉命题规律。
　　透　参加编写工作的各位专家学者，均以快速提高考生成绩为己任，秉承对考生认真负责的态度
，不仅将大量的第一手最新资料融入书中，更倾注了他们在复习方法、记忆方法、解题思路和增强备
考效率等方面的最新心得。
　　买　详尽阐述了公检法司系统录用公务员考试需要掌握的基础知识，言简意赅透析了历年考题的
命题特点和答题思路，举一反三突出题型训练的重点和难点，查漏补缺精准预测考试命题的要点和趋
势。
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内容概要

　　《监狱·劳教系统考试一本通》一书作为监狱、劳教系统考试科目的辅导教材，严格以最新考试
大纲》编写依据，遵循监狱、劳教系统历年真题题型和最新的命题趋势与规律，采用理论讲解、自我
训练、真题评析、全真模拟的结构模式，帮助考生了解和掌握相关知识，熟悉各种题型的答题技巧，
有针对性地对重点、难点，以及灵活性强、容易失分的试题进行应试训练，深受广大考生青睐。
本书的特点如下。
　　第一，考纲分析。
根据最新考试大纲的要求，深入透析近年来考试的命题特点、命题趋势与考试动态，重点讲解了行之
有效的复习方法及应试技巧，详细说明了备考重点、难点和复习方向。
　　第二，内容翔实。
根据最新考试大纲的要求，对考生需要掌握的知识点和最新命题热点内容进行了详尽的阐述与综合，
强调理论与方法并重，侧重实战指导和方法点拨，分析考试要点，明确重点和难点，使考生能够准确
把握命题规律。
　　第三，真题解析。
根据最新考试大纲的要求，精选了监狱、劳教系统历年录用公务员考试有代表性的真题，让考生通过
反复演练真题，领悟试题真谛。
增加了“应试指导”和”答案解析”等内容，对不同的参考答案作了详细和富有针对性地讲解与点拨
，对命题规律、答题技巧和方法进行了准确地讲解。
　　第四，模拟演练。
根据监狱、劳教系统历年录用公务员考试的特点与模式，结合当前的社会的热点问题，给出了各具特
色且针对性较强的强化练习题，体现了最新的考试题型和难度的变化，摒弃了一般图书只给参考答案
的简单做法，本着“授人以鱼，不如授人以渔”的编写思想，增加了”考点预测”和“自我训练”等
内容，在实例中讲解答题技巧。
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章节摘录

　　第一部分 监狱专业基础知识应试精要　　第一章 导论　　第一节 监狱的起源　　一、监狱的产
生　　（一）监狱的产生条件　　监狱是人类社会生产力发展到一定历史阶段的产物，是随着私有制
与阶级的出现和国家的产生而产生的，也会随着阶级和国家的消亡而消亡。
　　从人类阶级社会发展史的角度看，监狱是一种普遍存在的社会现象。
而监狱作为一种上层建筑，必然要受到经济基础的决定性影响。
同时，由于社会、政治、历史、文化、法律等因素的影响，监狱现象又表现出巨大的差异性。
不同的社会形态，不同的历史时期，不同的国情，都会产生不同的监狱理论和监狱制度。
　　（二）监狱的产生时间及过程　　在人类进入阶级社会之前的原始社会，由于生产力水平极其低
下，当时，没有阶级，没有阶级之间的压迫和剥削，没有犯罪，也没有监狱。
到了原始社会末期，由于生产力的发展，私有制的产生导致社会逐渐分裂为奴隶主阶级和奴隶阶级。
人类社会也就从原始社会过渡到奴隶社会，开始进人到第一个阶级社会。
伴随着阶级的产生，出现了国家组织形式。
掌握国家权力的统治阶级为了维护自己的统治，镇压被统治阶级的反抗，制定了一系列规章制度，并
以国家的意志体现出来，这就是法律。
违法者视为犯罪，对犯罪者要进行惩罚，由此出现了刑罚和监狱。
　　监狱作为国家机器的重要组成部分，是阶级矛盾不可调和的产物和表现，是随着国家的产生而产
生的，反映着统治阶级的意志，是掌握国家政权的阶级进行统治的工具。
　　二、监狱的演变过程　　监狱的发展与社会生产方式的发展相适应。
在人类社会发展的历史长河中，先后出现了奴隶制国家监狱、封建制国家监狱、资本主义国家监狱和
社会主义国家监狱。
　　古代监狱的主要特点是残酷、野蛮、落后，刑罚以生命刑和肉刑为主，监狱是一个变相体罚的场
所，很难谈及监狱管理制度，监狱行刑理论更是无从谈起。
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