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内容概要

任何管理思想都有其生存的土壤和产生的时代背景，本书所提出的新科学管理也不例外。
新科学管理所解决的核心问题是在后工业时代，竞争环境日趋复杂和多变的情况下，我们如何认识价
值创造的本质，以及我们应该用什么样的思维方式、管理系统和工具方法来应对这样的挑战。

转变经济发展方式最为根本的因素就是思维模式的转变，要从工业经济时代的线性思考转变为系统思
考；转变经济发展方式还要找到适应转变的方法和路径。

 本书适合企业管理者、政府工作人员阅读。
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作者简介

　　张新国
工学博士，管理学博士，研究员，博士生导师。
现任中国航空工业集团公司副总经理，Cl0，兼任中国航空研究院院长，中国航空学会副理事长。
IEEE、AIAA高级会员，北航、南航、西工大、大连理工、厦门大学兼职教授，博士生导师。

在新科学管理与复杂系统工程管理方面进行了深入研究和大量实践。
尤其是担任西安飞行自动控制研究所所长兼总工程师期间，创造了以流程再造为主导和信息化管理综
合协同的现代科技型企业管理新范式。
担任现职以来，积极推动管理变革，主张强化战略管理下的开放式价值链重构，不断追求重塑创造价
值的核心能力，大力倡导应用流程管理、精益六西格玛、信息化管理等多种先进管理思想和方法的综
合协同。
对技术成熟度管理、CMMI管理、多项目协同管理、复杂系统工程管理等方面进行广泛深入地理论研
究，并在实践中不断取得新的创新和突破。
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章节摘录

版权页：插图：1新科学管理的提出1.1管理百年的“世纪盛宴”瑞士经济学家肯德讲过一句脍炙人口
的名言：“19世纪是工业世纪，20世纪则作为管理世纪载人史册。
”当20世纪悄然逝去，世界经济战车在科技与管理两个巨轮驱动下驶入新世纪的时候，回眸一个世纪
的管理风云，我们不得不惊叹这真是一个英雄辈出的世纪。
差不多每一座产业王国中都活跃着一批妙趣天成的管理艺术大师：卡内基、比尔．盖茨、杰克．韦尔
奇、艾柯卡、松下幸之助、盛田昭夫、李嘉诚⋯⋯同时，这也是管理思想巨匠灿若群星的世纪，泰勒
、法约尔、福莱特、梅奥、巴纳德、孔茨、德鲁克⋯⋯他们使几乎与人类文明一样悠久的管理，在这
个世纪终于从经验走向科学。
20世纪之初管理理论的几株幼苗，经过百年的风雨浇灌，终于长成一片茂密丛林。
但我们在惊叹与欢呼之际，也不能不意识到各种名目繁多、汗牛充栋的管理著作常常会使管理实践者
无从选择，莫衷一是。
正如孔茨所言，“如果管理理论的丛林继续存在，那将会使管理工作者和学习管理理论的初学者如同
进入热带丛林中一样，迷失方向而找不到出路。
”图1-1是从管理思想史来看“新科学管理”。
无独有偶，在一百多年前管理理论领域也曾面临同今天相似的境地。
那、时，虽然没有产生如此丰富的管理理论，但在工业革命中成长起来的大批工厂经过近百年的实践
，已经摸索出大量各具特色的管理思想。
在这种背景下，催生了20世纪最伟大的管理思想一一泰勒的科学管理原理。
大多数人都承认现代管理科学就起源于泰勒的科学管理，而林德·厄威克对科学管理的评价是“泰勒
所做的工作并不是发明某种全新的东西，而是把整个19世纪在英美两国产生并发展起来的东西加以综
合而形成一整套思想。
他使一系列无条理的首创事物和实验有了一个哲学体系，并称之为科学管理。
”可见，科学管理并不是理论的创新发明，而是整个19世纪管理思想的集大成者。
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编辑推荐

《新科学管理:新型工业化时代的管理思想及方法研究》：转变经济发展方式就是要从传统的工业经济
转变到新型工业化经济的发展模式上来，其实质是从过去只关注“做什么”转变到关注“为什么”和
“怎么做”上来。
而新科学管理恰恰为我们提供了这样一种新的管理思维模式和方法。
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