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内容概要

本书以项目任务的形式讲解了VI设计中所必须掌握的基本知识及操作技能。
每一个章节均模拟一个真实的工作场景，提出项目任务，在知识储备中罗列出完成此项目任务所必须
掌握的相关知识后，再对任务进行分析，通过项目实施环节具体直观地介绍完成该任务的具体步骤及
方法，最后通过项目拓展，使所学知识、技能得到巩固加深。
每一个环节紧紧相扣，缺一不可，是学习VI设计的好帮手。
    本书适用于中、高等职业院校平面设计专业的学生，也可作为一般平面设计人员及VI设计爱好者的
自学参考书。
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章节摘录

　　2.VI设计的基本程序　　VI设计的程序可大致分为以下五个阶段：　　（1）准备阶段准备阶段的
工作包括：成立VI设计小组，理解消化MI，确定贯穿VI设计的基本形式，搜集相关资讯。
VI设计小组成立后，首先要充分地理解、消化客户的经营理念，把MI的精神吃透，并寻找与VI的结合
点。
　　（2）设计开发阶段设计开发阶段是整个Ⅵ设计程序中最重要的环节，VI设计人员与企业客户间
的充分沟通、在各项准备工作就绪之后，VI设计小组即可进入具体的设计阶段。
　　（3）反馈修正阶段这一阶段VI设计小组拿出初步的设计方案，由企业代表审核后，提出修改意
见，VI设计小组根据企业反馈的意见，进行初步修改。
　　（4）调研与修正反馈反馈修正后还要进行较大范围的调研，以便通过一定数量、不同层次的调
研对象的信息反馈来检验VI设计的各个细节。
　　（5）定型并编制VI设计手册在调研、修正的基础上，最终定型VI设计。
在VI设计定型后，需要将一系列的VI设计项目编制成VI设计手册，以便准确地执行。
　　3.完整的VI目录　　一套完整的VI设计包含众多的设计项目，这里列出一套完整的VI设计目录，
但在实际操作中，设计者要根据企业客户的需求进行针对性的设计：　　（1）基础视觉要素设计项
目　　1）企业标志设计。
企业标志及标志创意说明、标志墨稿、标志反白效果图、标志标准化制图、标志方格坐标制图、标志
预留空间与最小比例限定、标志特定色彩效果展示。
　　2）企业标准字体。
企业全称中文字体、企业简称中文字体、企业全称中文字体方格坐标制图、企业简称中文字体方格坐
标制图、企业全称英文字体、企业简称英文字体、企业全称英文字体方格坐标制图、企业简称英文字
体方格坐标制图。
　　⋯⋯
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编辑推荐

　　项目引领：精心选择适合教学的商业级典型产品、作品、服务等项目作为载体　　行动导向：依
据工作过程、工作情境来选择、组织、强化知识、技能、职业素养　　能力本位：培养专业能力、方
法能力、社会能力三位一体的职业能力　　配套丰富：授课电子课件、备课电子教案、演示动画、操
作视频、习题答案、试题库等(详见内容提要)

Page 5



第一图书网, tushu007.com
<<平面VI设计项目实训教程>>

版权说明

本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问:http://www.tushu007.com

Page 6


